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Zusammenfassung

Aus der ab 1998 gewéhrten dauerhaften Niederlassung der friiheren Gastarbeiterinnen und
Gastarbeiter ergab sich fur die Kommunen und die Lander ein Handlungsbedarf in Hinblick

auf diese Bevolkerung. Darawseder entstand eine Nachfrage nach Daten zur Beschreibung

ihrer sozialen Lage. Der Beitrag skizziert ein auf Bildung, Beruf und soziale Mobilitat

orientiertes Programm zur Beobachtung wesentlicher Indikatoren auf Landerebene und zeigt

den Stand bis Mitt€009. Dabei werden Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen den
Bundeslandern sichtbar. Insbesondere wird gezeigt, dass der soziale Abstand zwischen der als
einheimisch geltenden Bevolkerung und den Einwanderinnen und Einwanderern je nach
Bundeslandzwshen 40% und 60% des maxi mal M° gl i che
Generationin zwischen 15% und 40 %. Di ese Abst
zu gréRerem Teil den Unterschieden in der Verwertung der Bildung als den Unterschieden in

der Bildung sdist. Daraus ergibt sich, dass die politische Aufmerksamkeit nicht allein auf der
Bildung liegen sollte, weder bei der Einwanderungsgesetzgebung noch im inlandischen
Bildungserwerb, sondern dringlichst durch Aufmerksamkeit fir Entwertwmgs
AusschlieBungtaktiken am Arbeitsmarkt erganzt werden musste.

Wie der lokale Datenbedarf begann

Manchmal stellt sich die Frage, was denn wohl Gutes sei an der wachsenden Zahl von
Leitbildern, Leitlinien usw zum Thema Alnteg
2001 diskutiert oder sich gegeben haben. Ein unmittelbares Ergebnis im Sinn schwindender
Ressentiments, Vorbehalte und Schuldzuweisungen im Alltag, im Bildungswesen, am
Arbeitsmarkt, in den Betrieben oder einer positiveren Aufnahme von Neuankdémmlingen, sei

es am Asylweg oder als Familiennachzug, ist ja bislang nicht nachgewiesen worden. Die

spezielle Eurobarometer Befragung 2009 zeigte, wie andere vor ihr, in Osterreich eine hohe
Bereitschaft zu diskriminierendem Verhalten (European Commission 2009, 2008 ut@l

zu rassistischen Meinungen, die es rechtfertigen sollen. Hier wird man zweifellos die kurze

Zeit anfuhren, die niemals gentgt haben kann, viel zu verandern. Mdglicherweise wird man

auch das Fehlen eines Pendants auf Bundesebene zu den BemuhuKgamnnaenen und

Lander anfuhren. Niemand kann bestreiten, dass es die Bundesregierung in dieser Frage ganz
eklatant an Fihrung und an Diskussion, ja sogar an Diskussionskultur, missen lasst. So

dimpeln die Aktivitdten auf lokaler und regionaler Ebene atsisemmmenhangende

Einzelaktionen nebeneinander her. Nicht dass sie Koordination brauchten, keineswegs, aber

eine Hierarchie national deklarierter Ziele wirde ihnen gut tun und helfen, selbst mehr zu
bewegen. Als drittes wird einem vermutlich auch noch Berfadass es vor Beginn der Welle

an Leitbildern und Grundsatzen weder auf kommunaler noch auf regionaler Ebene
angesiedelte Kompetenzen gab. Das Thema Al nt
Ei nwandererin existierte medi dérnichtnndderf r agment a
Verwaltung und nicht in den Zyklen der Politik. Die vielen Leitbilder usw waren durchwegs
Startschusse fir oder Anfangsaktivitaten von neu geschaffenen Verwaltungsagenden. Das
Thema AUmgang mit der Tat s achndererglbhenszwars Ei nw
sowohl |l ang ans?2ssige als auch t2aglich neu z
die politischadministrative Tagesordnung gesetzt. Der Umgang mit dem Thema entspricht

aber selbstverstandlich noch immer dem von Anfanderders kann es nicht sein.

Unilbersehbar ist aber, wie der sachte begonnene Lernprozess in der Verwaltung, bei den
Regierenden und den der Verwaltung vorgelagerten Exekutiveinrichtungen in Gesundheit,

Pflege, Wohnen, Sozialwesen, Bildung, Glaubenswesdnt, niidetzt 6ffentlicher Sicherheit

Kreise zieht.

Wenn man sich die Frage stellt, wieso es gerade 2001 losging, werden vielleicht viele an den
Beginn der schwarblauen Koalition im Februar 2000 denken. Das kann man diskutieren,
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aber die Strassersche Versides Fremdenrechts war 2001 noch in einer friihen, konzeptiven
Phase und kam erst 2002 ins Parlament. Wohl aber hatte der Arbeitsminister (Bartenstein)
bereits per 8. Juni 2000 den Arbeitsmarkt faktisch den Familienangehérigen geoffnet, fur die
bis dahin ds Auslanderbeschaftigungsgesetz haufig noch zur schwierigen Hirde geworden
war. Diese Offnung war ein weiterer kleiner Schritt in einem bewusst schleichend angelegten
Gesetzgebungsprozess, der seit 1987 lief (und noch bis 2006), und zu diesem Zeitpunkt
bereits weit fortgeschritten war, mit dem Ziel der Uberfiihrung der Gastarbeiterfamilien in
Regelbevilkerung. Es mag zeitlicher Zufall sein, aber eher wohl nicht, dass die Welle von
Leitbildern, Leitlinien und Grundsatzen wenige Jahre nach den einschneidenden
aufenthaltsrechtlichen Reformen vom 11. Juni 1997 aus der Schweiz nach Osterreich
uberschwappte. Ab Jahresbeginn 1998 galten Regeliingem ersten Mal in Osterrei¢h

welche mit der Dauer des Aufenthalts zunehmende Entscheidungsfreiheit Gber demweitere
Verbleib im Land an die Betroffenen selbst Ubertrug. Rund die Hélfte der Bevdélkerung, die
sich bis dahin im Gastarbeiterregime befunden hatte, kam sofort in den Genuss eines hohen
Mal3es an Selbstbestimmung, weitere 40% bis 45% innerhalb der nachstiahfénBis

dahin war die Einburgerung das einzige Rechtsmittel, als permanente Einwanderin oder
permanenter Einwanderer anerkannt zu werden. Nicht Deutschsprachige waren aber bis Mitte
der 1990er Jahre aulRerhalb Wiens nur sehr sparlich eingeburgert wdickdrdass Antrage
massenhaft negativ beschieden worden waren, es war Interessentinnen und Interessenten nur
einfach davon abgeraten und die Antragstellung moglichst erschwert worden. Die Kosten sind
bis heute im internationalen Vergleich hoch. Bis beimd auch nur etwa 55% der

Bevolkerung, die zwischen 1956 und 1984 zugezogen ist, eingeburgert, und von den spater
Zugezogenen noch kleinere Anteil e. Die als A
brachte die Anerkennung als permanenten TeiM#tnbevolkerung ohne Einblrgerung.
Osterreich wurde damit zwar noch nicht zu einem selbst proklamierten Einwanderungsland,
wohl aber immerhin zu einem Land mit Einwanderinnen und Einwanderern, was vom
Sozialminister (Hesoun) noch wenige Jahre zuvor imaRaaht bestritten worden war.

Dadurch war ab 1998 klar, dass auf das Wiederverschwinden der eingewanderten
Bevoélkerung und ihrer in Osterreich geborenen Nachkommen zu warten sinnlos war.
Umgekehrt ware es fur die Gemeinden zuvor wenig sinnvoll gewesemnde@eld in die
Integration einer Bevolkerung zu investieren, bei der weder die Betroffenen selbst noch die
Gemeinde Uber den weiteren Aufenthalt entscheiden konnte, wie das im Asylwesen ja nach
wie vor der Fall ist. Bevolkerung ohne EU bzw EFTA Staatshéggkeit musste bis dahin
zudem auch kleinraumig mobil sein, da im Fall von Arbeitslosigkeit nur rasche
Wiederbeschéaftigung den Aufenthalt sichern konnte. Das allein hatte schon den Erwerb von
Wohnungseigentum unwahrscheinlich gemacht, der aber, soferib dem Erwerb von
Grundeigentum verbunden ist, ohnehin rechtlich nicht méglich war bis zur Umsetzung
Anfang 2006 der EU Langansassigenrichtlinie von 2003 (Richtlinie 2003/109/EC). Seither
aber wird ein wachsender Teil der friheren Gastarbeiterbevotketuwohnungs Haus

und Grundeigentimern und damit fir die Kommunen auf eine ganz andere Weise von
Bedeutung als zuvor.

Was es an Herausforderungen gibt und gab, musste ab 1998 irgendwann zu Politik gemacht
und in geregelte Verwaltungsablaufe Ubersetzt werden. Dieses sich den Tatsachen Stellen
steckt noch in den Anfangen. Es begann 2001 in Dornbirn und hat sich seittiier meisten
Bundeslander ausgebreitet. Denkbar ist aber auch, dass die Stagnation der Einkommen in den
Arbeiterberufen in den 1990er Jahren bei den Kommunen und Landern eine breitere
Handl ungsbereitschaft ausl °ste.ué&8izu2601 ha
unbekannte Konjunktur gehabt (Palk 2009). Das muss auch nicht an der divergenten
Einkommensentwicklung der 1990er Jahre gelegen sein. Es kann ohne weiteres sein, dass die
Frichte der Bildungsexpansion der 1970er und 1980er Jahre in den Rathadsern
Landesverwaltungen ankamen und den Horizont in zweifacher Weise 6ffneten, namlich
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sowohl thematisch als auch geografisch. Nicht anders namlich als die Integrationsleitbilder
waren auch die Armutsind Reichtumsberichte ein Import aus dem deutschdpgeath

Ausland. Armut und Integration sind eng verbunden. Wenn die Einwanderinnen und
Einwanderer alle vom ersten Tag an Mittelschicht waren, gabe es keine Integrationsdebatte.
Da sie aber aus Griinden, die teils in den Herkunftsgesellschaften und teilsrieiCrs

liegen, zu grofRtem Teil relativ arm sind, mit allem, was damit einhergeht, gibt es die Debatte.
Die Armutsberichterstattung und die Auslanderberichterstattungn verzeihe den

Ausdruck, aber er entspricht am ehesten den Tats&diemdeln in Teéen von der gleichen
Bevolkerung. Ein grof3er Teil der Einwanderinnen und Einwanderer gehdrt zu den relativ
Armen, wenn sie auch nur einen kleinen Teil der relativ Armen ausmachen. Die Zustandigkeit
fir den Sozialbereich ist in der Verwaltung ebenso wakemPolitik meist nicht im selben

Ressort wie jene fur die Integration. Von da her liegt es nahe, dass beide Seiten dartber
schweigen wollen, dass sie ein gemeinsames Thema bearbeiten. Die Frage, ob das
winschenswert sei, muss man sich stellen. Immesninte es den positiven Effekt haben,

dass eine Art Dialog zwischen den Ressorts entsteht, vielleicht in Analogie zur in Osterreich
so hoch geschéatzten Sozialpartnerschaft, woraus alle Beteiligten einen Vorteil ziehen kénnten,
weil im Alleingang die Chanceinnétige Fehler zu machen, normalerweise grof3er ist. In
zweckdienlicher Absicht formalisiert ist ein solcher Dialog bisher nirgends in Osterreich,

wenn er auch vielleicht da und dort gefuihrt wird. In Irland, wo die Sozialpartnerschatft erst in
den 1990erahren begriindet wurde, banden die Arbeitnehomest Arbeitgeberverbande von
Beginn an die langlebigsten und am breitesten aufgestellten
Antidiskriminierungsorganisationen fiir den ethnischen ebenso wie fur die anderen verbotenen
Diskriminierungsbereiche (Gehlecht, sexuelle Orientierung, Alter, Glauben, Behinderung)

ein. Die Sozialpartnerschaft hat dort um die 25 Mitglieder und ist in Europa die

wahrscheinlich kompetenteste im Bereich der Vermeidung von Diskriminierung. Fir manche
der Beschaftigungspakte¥hs t er rei ch k°nnte sie vielleicht
solche auf institutionelles Antidiskriminierungslernen angelegte Konstruktion gibt es in
Osterreich bislang nirgends. Man fragt sich daher, wie weit die Lernprozesse betreffend
Integrationin der Verwaltung, der Politik, der Sozialpartnerschaft usw in der kurzen Zeit seit
2001 gediehen sein kénnen. Insbesondere fragt man sich natirlich, ob nicht
Integrationsanfanger vielleicht mehr ein Teil des Problems als der Losung sind. Kann man
annehmender Informationsstand der neuen Verwaltungsstellen unterscheide sich bereits
wesentlich von jenem vor 20 Jahren oder von
dem Vernehmen nach die wahren Entscheidungszentren der dsterreichischen Politik
angesiedlt sind? Und worin sollte oder kdnnte er sich unterscheiden? Der wichtigste
Fortschritt ware bei den Fragestellungen zu erhoffen. Der Wechsel von einer Austander

einer Integrationsberichterstattung bestiinde im Kern darin, sich nicht nur mit den
Untershieden zwischen Bevolkerungsteilen zu beschéatftigen, ganz gleich ob sie von der
Defizitseite oder von der Potentialseite her betrachtet werden, sondern mit dem Umgang mit
den Unterschieden in all seinen Aspekten. Ein zweiter wichtiger Fortschritt wae in d
Methoden der Antwortfindung zu erhoffen, ein dritter in den Antworten selbst. Das ist aber

nur halb so wichtig, wie der Fortschritt beim Stellen der Fragen. Ein vierter entscheidender
Fortschritt bestiinde in der Verankerung des Informationsstands Wedealtungsablaufen

sowohl der Gebietskorperschaften als auch der Sozialpartner und in allen ihnen beiden
nachgelagerten Einrichtungen (Gesundheitswesen, Bildungswesen usw). Wichtig ist, dass die
Information nicht bei einzelnen Personen hangen bleibtiesartatsachlich in die

Konstruktion der Ablaufe eingebaut wird. Was im privatwirtschaftlichen Bereich
Amanagememit ¢gearnyannt und als absolut wichtig
Unterstitzung des Vorgangs durch die Landespolitik. Nur indem in deesasravaltung
Zustandigkeiten geschaffen werden, kdnnen auch die Prozesse effektiv geandert werden, und
nur in der Folge dessen kdnnen die Kommunen einigermal3en flachendeckend zur Anpassung
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ihrer Themen, Zustandigkeiten und Ablaufe schreiten und die Noigkentddazu aul3er
Streit stellen.

Die Grundfrage ist der Unterschied im sozialen Rang

Die Grundfrage aller ernst gemeinten Integrationspolitik kann immer nur sein, ob die
Einwanderinnen und Einwanderer die Chance haben, sozial zum Mainstream gehéren zu
koénnen, und vor allem wann, namlich gleich, in einer Generation, in zwei Generationen, in
dreien oder noch spéater. Dazu muss man zuerst etwas Uber die Einwanderungsgesellschaft
wissen, nadmlich wodurch in ihr der soziale Mainstream gegenwartig definiertasty w

entsteht und reproduziert wird, und wohin der Trend sich entwickelt. In Osterreich ist die
Lage insofern unkompliziert, als der soziale Mainstream sich als Mittelschicht begreift und als
Malf3 des richtigen Verhaltens und zugleich politisch tonangebertes gibt schon seit 1918

keine Elite, also auch keine Zweiteilung zwischen der Bevolkerungsmehrheit und dem
Bevolkerungsteil, der in Fragen des guten Geschmacks einschlie3lich der guten Bildung, des
guten Benehmens usw entscheidend ist. In Osteristidie Mittelschicht in allem

bestimmend und es gibt eine entscheidende soziale Norm, namlich als dazugehoérig akzeptiert
werden zu konnen. Das ist mit niedrigen Haushaltseinkommen schwierig (zu den
Haushaltseinkommen siehe Till u.a. 2009). Die Mittelduhist aber ein bewegliches Ziel.

Der Trend ging in den letzten 60 Jahren immer in die gleiche Richtung, namlich eines
zunehmenden Anspruchsniveaus. Genugte ein Bildungsstand von acht Jahren Volksschule in
den 1950er und 1960er Jahren noch vollig fur undsi@sen Eintritt oder Aufstieg in die
Mittelschicht, so ist seit den 1970er Jahren zumindest Lehre nétig und in absehbarer Zeit wird
es Matura sein, wie das in Wien jetzt schon der Fall ist. Bildung ist ein immaterieller Besitz
und zwar genau genommendappelter Hinsicht, namlich einmal als tatsachliche Befahigung
und einmal als Zertifikat, das zu bestimmten Berufen und Positionen berechtigt. Bildung hort
man mehr, als man sie sieht. Den materiellen Besitzstand sieht man dagegen eher, als dass
man ihn hdt. In der sinnlichen Wahrnehmung ist er daher viel bedeutender als die Bildung
und somit ist er es auch fir die tagtagliche Anerkennung als Teilnehmerin bzw Teilnehmer an
der Mittelschicht. Wenig verwunderlich somit, wenn Jugendliche, zumal mannliche, auf
frihen Berufseintritt drdngen anstelle ausfuhrlicher Bildung, oder nominell zwar studieren, in
Wahrheit aber berufstétig sind. Grundséatzlich gilt in allem, dass das sinnlich Wahrnehmbare
an einer Person fUr das eigene Verhalten entscheidend ist, unih Milisekunden. Das

kann auch nicht anders sein, denn etwas anderes als die Sinne steht uns nicht zur Verfigung,
und wir missen Augenblick fur Augenblick, also auf3erst schnell, in der Lage sein, Uber unser
eigenes, der Situation angemessenes Verhaltentgsaheiden. Das Problem ist aber, dass der
erste Eindruck langfristige Wirkung hat, selbst wenn wir Gelegenheit erhalten, eine Person
naher kennen zu lernen (Rabin/Schrag 1999), und dass der erste Eindruck auf Vorurteilen
beruht und auch nur darauf beemhkann, ganz gleich ob sie positiv oder negativ sind. Das ist
zwar unausweichlich, aber immerhin kann der Inhalt der Vorurteile sich verandern, nur nicht
sehr rasch, namlich, wie es scheint, eher von einer Generation zur n&chsten als im
Lebensverlauf.

Die erste Frage einer fur Integration zustandigen Verwaltungsstelle muss also sein, welcher
materielle Besitzstand gegenwartig den sozialen Mainstream ausmache, und die zweite,
welche Voraussetzungen man typischerweise braucht, um ihn rasch erreichen nu kbene
den materiellen Besitzstand, etwa Bankguthaben und Wertpapiere, den Verkehrswert von
Immobilien und Fahrzeugen usw, ist sehr wenig bekanSHEIT bietet auf Bundesebene
einige Informationen, weniger gesicherte auf Landesebene, keine auf komniibeaie.

Uber den Besitz an Immobilien in anderen Staaten ist gar nichts bekannt. Er diirfte aber
ohnehin irrelevant sein fiir die momentane soziale Einschatzung in einer zufalligen, meist
vollig nonverbalen Begegnung im Alltag, ebenso irrelevant wie anBetz, den man nicht
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sichtbar an sich tragt. Kleider machen Leute, heil3t es seit jeher, und dazu zahlen auch die
heute blechernen Kleider, die man in Form eines Fahrzeugs an sich tragt, und die Art der
Tasche. Auch im Sprachlichen kommt es mehr auf desdAick (Vokabular, Grammatik,
Akzent, Tonfall) an als den Inhalt. Das gilt flr die raschen Interaktionen im Alltag, fur die
ersten Eindriicke, aber wenn es um die Auswirkungen auf die Mdglichkeiten der nachsten
Generation geht, dann spielt sehr wohl desichtbar bleibende materielle Besitzstand, also
die Ersparnisse, die Immobilien im-land Ausland usw eine wichtige Rolle. Das Interesse
wird sich daher sehr wohl in diese Richtung fokussieren.

Man darf den materiellen Besitzstand nicht mit dem Einkonwveenechseln. Uber dieses ist
mehr bekannt, aber unterhalb der Bundesebene fehlen wichtige Zusatzinformationen, vor
allem die Bildung und der Beruf, aus denen sich das Einkommen ergibt. Zudem ist zu
beobachten, vor allem auf kommunaler Ebene, dass zu \kelieim Daten existieren,
andererseits die existierenden Daten aber ungenutzt bleiben.

Das Einkommen ist immer ein Mittel zum Zweck, namlich des Erwerbs eines materiellen und
immateriellen Besitzstandes fir einen selbst und die Nachfahren, fast nieaiszv§ck.
Anders ist das beim Beruf. AWas machen Sie b
man mehr ¢ber jemanden wissen will. Zum Bei s
des Berufs als dem Einkommen (Kiecolt 1988). Der Beruf ist EBmkensquelle, aber vor

allem ist er ein immaterieller Besitz, der den Rang in der Gesellschaft direkt mitbestimmt. Im
Gegensatz zu materiellem Besitz und Einkommen unterliegt der Beruf keinem Tabu, aul3er in
speziellen Fallen, und kann ohne weiteres erfraggtlen. Die Hauptquelle von Daten zur
Verteilung der Berufe ist der Mikrozensus, die groéf3te und aktuellste der
Stichprobenerhebungen in Osterreich. Der Beruf kann hier mit einem Reichtum an anderer
Information kombiniert werden, allen voran jene, die figrziveite Frage entscheidend ist,
namlich die Bildung, das Alter, das Geschlecht und eine Reihe von migrationsbezogenen
Angaben. Dadurch wird es moglich, die Frage zu stellen und zu beantworten, ob dieser
wesentliche Teil des Besitzes, der Beruf, alleircdusbildung, Erfahrung und die am

Wohnort existierenden Mdglichkeiten bestimmt werde, oder ob es auch auf Aspekte der
aulReren Erscheinung ankomme, etwa das Geschlecht und sichtbare und hérbare Merkmale,
die auf eigene oder elterliche Migration schlielEmsen. Man wird ins Treffen fihren, dass

auch Motivation, Intelligenz und anderes mehr eine Rolle spiele. Manches davon mag zum
Teil angeboren oder in frihem Alter entscheidend geformt werden, aber im Normalfall bleibt,
zum Beispiel, Motivation sehr vater Situation abhéngig, nicht von der Person, die motiviert
aus einer Interaktion hervorgeht oder auch nicht. Umfassende, gut zugéngliche Information in
dieser Hinsicht gibt es aber nur tUber die Bildung. Nolens volens ist das die Strategie, auf
welche sichder vorliegende Beitrag stiitzt, und auf die sich auch die Verwaltung und die

Politik auf Bundesund Landesebene stitzen konnen. Nicht gangbar ist sie auf kommunaler
Ebene, weil der Beruf nur im Mikrozensus vorhanden ist und in keiner anderen Datenquelle,
und der Mikrozensus unterhalb der Landesebene nur noch Differenzierungen auf-NUTS3
Ebene zulasst, nicht auf kommunaler. Auf kommunaler Ebene misste man anders vorgehen
und hat man auch andere Mdglichkeiten.

Die dritte Frage musste dann sein, in welchenfd i@ laufenden Einwanderinnen und
Einwanderer die Voraussetzungen fur den Erwerb eines durchschnittlichen Besitzstands am
Tag ihrer Ankunft besitzen. Diese Information wird vom Bund gar nicht, von den Landern
bestenfalls unvollstandig erhoben. Wenn von datgebrachten Voraussetzungen her ein

rascher Eintritt in den sozialen Mainstream wenig wahrscheinlich erscheint, wird die vierte
Frage sein missen, ob und bis wann sie oder ihre Nachfahren bessere Voraussetzungen
erwerben kdnnen. Wenn die mitgebrachader im Inland erworbenen Voraussetzungen
hinreichend erscheinen, wird sich friiher oder spater statt dessen die Frage stellen, was einen
Teil der Betroffenen daran hindere, sie wie erwartet in Wert zu setzen. Das Beispiel der
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Frauen macht klar, dass volligeiche Voraussetzungen, nicht nur der Bildung und

Ausbildung, auch der Deutschbeherrschung, der Umgangsformen usw, nicht gleich honoriert
werden. Je nach den Merkmalen einer Person wird sie in Berufe und Stellungen rekrutiert
oder auch nicht. Die tatsdah nétigen Voraussetzungen zu erfullen, ist bislang keineswegs
ausreichend.

In diesem Beitrag werden Indikatoren fir die Bundeslander zu den zentralen Bereichen des
Integrationserfolgs des Arbeitsmarktes prasentiert, die auf die voranstehenden Fragen sow
wie mdglich antworten.

Fur diese Untersuchung drei Bevolkerungsteile

Um die Bevdlkerung fir einen Vergleich einzuteilen, muss man einen Verdacht haben, welche
Merkmale einen Unterschied machen und die Merkmale missen in den Daten erfasst sein.
Was Migiation betrifft, stehen im Mikrozensus neben der aktuellen Staatsangehdrigkeit seit
2001 der (heutige) Geburtsstaat und seit 2008 die (heutigen) Geburtsstaaten der Eltern zur
Verfigung. Aul3erdem gibt es eine Angabe zum Jahr des Aufenthaltsbeginns, seddas ma
damalige Alter und die Aufenthaltsdauer berechnen kann, und eine Angabe zum Jahr, in dem
die bisher héchste Bildung bzw Ausbildung abgeschlossen wurde, woraus man ermitteln
kann, ob sie aller Wahrscheinlichkeit nach im Ausland oder im Inland alisoliele.

Genauere Untersuchungen, was davon fur den beruflichen Erfolg wichtiger oder weniger
wichtig ist, gibt es bislang nicht. Die bisherigen Erfahrungen lassen vermuten, dass die
Aufenthaltsdauer und das Alter beim Aufenthaltsbeginn nicht sondertitbssreich sind,

sehr wohl aber der Bildungsstaat und dort besonders die Unterscheidung zwischen EU15 und
EFTA einerseits und dem Rest der Welt andererseits. Die gleiche Unterscheidung hat sich
auch bei den elterlichen Geburtsstaaten bewahrt. AnddreiaisBildungsstaat tritt dabei

aber die Frage auf, wohin man jene rechnen soll, die einen in den EU15 und EFTA Staaten
geborenen Elternteil haben und einen, der im Rest der Welt geboren wurde. Es hat sich
bewéhrt, sie zum EU15 und EFTA Bevolkerungsteiludaz nehmen. Das wird daher hier
ebenfalls gemacht werden.

Die Einteilung der Bevoélkerung fur die Zwecke dieser Untersuchung

Hochsten Abschluss nicht i Hochsten Abschluss in

EU15, EFTA gemacht EU15, EFTA gemacht

Beide Elternteile nicht in Einwanderinnen und Azweite Gen
EU15, EFTAgeboren Einwanderer
Mindestens ein Elternteil in Al nl2anderin
EU15, EFTA geboren I nl @nder i
EU15, EFTA inkludiert Osterreich. Malta und Zypern sind ebenfalls hier inkludiert.

So abgegrenzt wie hier, gi bt es Azweite Gen
Generationin in allen Altersgruppen ab 15 Ja
abgeschlossener Bildung eingewandert zu sein. Es heil3t nur in einem Teil der Féltermlie E

der Azweiten Generationfi zu sein. I n den mei
Jahren gleich viel Aerstei wie Azweite Gene
mehr Azweited. I m Burgenl andAltdsesdvea2d Gl ei ch
Jahren, in Salzburg bei etwa 25 Jahren, in Vorarlberg bei etwa 35 Jahren. In der Altersgruppe

von 15 bis unter 45 Jahren insgesamt ist da

3:2. Man muss sSich untismarkfatso z ereeblicheém Teieeinat i o n
8
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Bev°l kerung im gleichen Alter wie die Azweit
Kinder.

- In jedem Bundesl and macht die Altersgruppe
Generati oni au sElterngeneeatiod,alzoudig 45bis 59iJdahrgen mit im
Ausl and gemachtem Abschluss, machen i hrer se
Generationi aus.

- Ein weiteres Drittel der Azweiten Generati
und 41%, ist untet5 Jahre alt. Die dazugehorige Eltergeneration macht in allen
Bundesl &2ndern etwa 40% der Aersten Generat.i

- Das ¢brige Drittel der Azweiten Generati oni
Generationin gibt es auch in sehr hohem Al t e

- 10%bs 18% der Aersten Generationfi sind zwisoc

- Zwi schen 13% und 17 % imdBurgenfaedr2k% sntd60Gahmeer at i o
oder alter.

Alle im Folgenden prasentierten Daten entstammen der Mikrozénbegskrafteerhebung
der Bundeanstalt Statistik Osterreich. Sie wird seit 2004 kontinuierlich durchgefiihrt und
steht vierteljahrlich zur Auswertung zur Verfiigung. Der Mikrozensus erfasst nur
Privathaushalte. Flichtlingsheime, Krankenhauser, Gefangnisse und andere
Grol3einrichtungen wessh nicht erfasst.

Beschaftigung heilt hier, in der Woche vor der Befragung mindestens eine Stunde gegen
Bezahlung gearbeitet zu haben, oder dass man das normalerweise getan hatte, wenn man nicht
gerade im Urlaub, im Krankenstand, in Mutterschutz oder kagewesen ware. Wer sich in
formaler Ausbildung befand wurde fiir die Zwecke der vorliegenden Untersuchung nur ab 20
Wochenstunden als beschéftigt gezahlt.

Ein stabiler Arbeitsmarkt fur gering qualifizierte Tatigkeiten

Mit gering qualifizierten Tatigkeitesind Hilfs- und Anlerntatigkeiten gemeint, also solche,

fur die keine formelle Ausbildung Uber die Pflichtschule hinaus erforderlich ist und meist
auch nicht angeboten wird. Haufig wird ein Fuhrerschein vorausgesetzt. Kleinbauerliche
Landwirtschaft zahltier ebenfalls dazu. Oft wird beklagt, der Anteil der gering qualifizierten
Tatigkeiten an der Beschaftigung verringere sich. Meist wird aber vergessen zu bedenken,
dass ein sinkender Anteil nicht heiRen muss, dass auch die Anzahl sinkt. Der Anteil kbnnte
ohne weiteres auch abnehmen, wahrend die Anzahl der Beschéftigten in gering qualifizierten
Tatigkeiten zundhme, namlich wenn die Zunahme in mittleren und héheren Tatigkeiten noch
groRRer ware. Der Anteil der gering qualifizierten Tatigkeiten an der Beggpnédtist daher

fur eine mit Integration befasste Verwaltungsstelle kein empfehlenswerter Indikator fir das
Geschehen am Arbeitsmarkt. Sie muss auf die Anzahl achten, nicht auf den Anteil.

Da die Beschaftigung in Hifaund Anlerntatigkeiten konjunkturelté&rker schwankt als bei
anderen Berufsschichten, kommt es sehr auf die Wahl der Zeitpunkte an, zwischen denen man
vergleicht. Je mehr man heranzieht, desto geringer die Gefahr, falsche Schliisse zu ziehen. Im
Moment stehen die Daten fur 22 Quartale von Agfa004 bis Mitte 2009 zur Verfiigung.

- Zwischen Anfang 2004 und Mitte 2009 gingen in funf Bundeslandern sowohl der Anteil
als auch die Anzahl tendenziell zurtick, am meisten in Vorarlberg, namlich die Anzahl um
durchschnittlich 2,5% pro Jahr, der Anteil uorchschnittlich 1,1 Prozentpunkte pro Jahr,
am wenigsten in Wien, nadmlich um 0,5% und 0,5 Prozentpunkte. Dazwischen lagen das
Burgenland (1,2%, 0,8 Prozentpunkte), die Steiermark (1,2%, 0,7 Prozentpunkte) und
Salzburg (1,0%, 0,5 Prozentpunkte).



- In Niederdgerreich und in Oberdsterreich sank der Anteil um 0,3 bzw 0,2 Prozentpunkte
pro Jahr, aber die Anzahl stieg um 0,1% bzw 0,9% pro Jahr.

- In Karnten und in Tirol nahm beides zu, namlich der Anteil um 0,03 bzw 0,1
Prozentpunkte und die Anzahl um 1,3% bzw 1,8%.

- In ganzen Zahlen heif3t das, dass die gering qualifizierten Tatigkeiten sich in Tirol pro Jahr
um rund 1.600 Arbeitsplatze vermehrten und in der Steiermark um etwa 1.600 pro Jahr
verringerten. In Oberdsterreich nahmen sie um etwa 1.500 zu, in Vorarlbetgvam
1.300 ab, in Karnten nahmen sie um etwa 800 zu, in Wien um etwa 900 ab, in Salzburg
um etwa 600 und im Burgenland um etwa 400 ab, in Niederdsterreich um etwa 200 zu.

Die jahrliche Veranderung der Beschaftigung in Hilfs- und Anlerntatigkeiten, Trend Anfang
2004 bis Mitte 2009 und Anfang 2004 bis September 2008

2004 bis 2009 B N W K St O S T \Y
Anzahl -381 207 -936 763 -1.617 1.510 -621  1.608 -1.279
Anzahl, % -1,23 0,13 -0,53 1,33 -1,17 0,87 -0,96 1,77 -2,55

Anteil, %-Punkte  -0,82 -0,29 -0,49 0,03 -0,65 -0,20 -0,52 0,11 -1,13

2004 bis 2008

Anzahl -300 2540 2.094 1.015 -1.018 3.514 281  3.225 -944
Anzahl, % -0,97 1,61 1,18 1,76 -0,74 2,02 0,44 3,56 -1,89
Anteil, %-Punkte -0,92 -0,07 -0,18 -0,01 -0,70 -0,04 -0,28 0,49 -1,06

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2004-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Im Sommer 2008 machten Hifand Anlerntéatigkeiten 26% der Beschaftigung aus, also
einen von vier Arbeitsplatzen. Am niedrigsten war der Anteil mit 23% in Niedergsteraac
hdchsten mit 30% in Tirol. Gering qualifizierte Tatigkeiten sind kein Randbereich der
Osterreichischen Wirtschaft, in keinem Bundesland.

Die Ruckgange ereigneten sich im Wesentlichen in der Krise ab dem Herbst 2008. Bis dahin
waren in nur drei Bund&mndern sowohl Anzahl als auch Anteil gesunken, namlich

Burgenland, Steiermark und Vorarlberg. In finfen hatte es Zuwachse der Anzahl bei
gleichzeitig fallendem Anteil gegeben und in Tirol Zuwéachse auch beim Anteil. Die
Veranderungen hatten sich zwisch&rD00 jahrlich in der Steiermark und +3.500 jahrlich in
Oberosterreich bewegt. Einen Zusammenhang zwischen der Entwicklung vor der Krise und in
der Krise scheint es eher nicht zu geben. Die Beschéftigung in tilfisAnlerntatigkeiten

kénnte auch nach d&rise erneut zunehmen. Da sie stets relativ stark auf die Konjunktur
reagiert, hangt alles davon ab.

Vergleicht man der Einfachheit halber nur die 2. Quartale aus jedem Jahr von 2004 bis 2009,
wie in der nachstehenden Abbildung, dann findet sich einggsBundesland, das die

hdchste Beschaftigung in Hifsind Anlerntatigkeiten bereits 2004 aufwies, namlich die
Steiermark. In Vorarlberg tritt der Hochstwert 2005, im Burgenland 2006 auf, in
Niederdsterreich, Wien, Salzburg und Tirol aber erst 2007 ukdrmten und Oberdsterreich

erst 2008. Im Krisenjahr 2009 haben nicht einmal alle Bundeslander den niedrigsten Wert.
Dieser trat in Karnten und Tirol bereits 2004 auf und im Burgenland, der Steiermark,
Oberdsterreich, Salzburg und Vorarlberg weist 2009 ziieakleinste Beschéftigung auf, aber

es gab in vorangehenden Jahren bereits ahnlich niedrige Werte. Die Sorge um die Zahl und
den Anteil der gering qualifizierten Tatigkeiten hat offensichtlich andere Griinde als die reale
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Entwicklung am Arbeitsmarkt.

Die Beschéftigung in Hilfs- und Anlerntétigkeiten, Durchschnitt April bis Juni
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2004 bis 2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Zu den mittleren Tatigkeiten zéahlen solche, die abgeschlossene formale Ausbildungen tber
die Pflichtschule hinaus voraussetzen, aber keine Matura. Typisch BiediFacharbeits

und die ganzen unterstitzenden Birotéatigkeiten. Ob selbstéandig oder unselbstandig, ist
belanglos. Mittelbetrieblich landwirtschaftliche Tatigkeit ist inbegriffen. Der grundsatzliche
Trend der Beschaftigung in mittleren Tatigkeiten bestebinem kontinuierlichen Anstieg

bis 2008 und einem leichten Rickgang in der Krise. Salzburg und Tirol stechen heraus, weil
sie von 2004 bis 2008 bzw 2009 dem Trend nach Beschéftigungsverluste aufwiesen, und zwar
in der GroRenordnung ve,6% und-0,1%jahrlich. Besonders starke Zunahmen waren in
Vorarlberg mit 3,8% und im Burgenland mit 2,9% jahrlich zu bemerken. In den Ubrigen
Bundeslandern bewegten sie sich zwischen 0,4% und 1,5% pro Jahr. In finf Bundeslandern
ging der Anstieg der Anzahl der Arbeil&fze in mittleren Tatigkeiten mit einem Riickgang
ihres Anteils an der gesamten Beschaftigung einher. Auch bei den mittleren Tatigkeiten ist
daher der Anteil ein Indikator, der nur in die Irre fihren kann.
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Die jahrliche Veranderung der Beschaftigung in mittleren Tatigkeiten, Trend Anfang 2004 bis
Mitte 2009 und Anfang 2004 bis September 2008

2004 bis 2009 B N W K St O S T \%
Anzahl 1532 4551 984 877 1258  3.723 -630 -152  2.454
Anzahl, % 2,88 1,45 0,41 0,90 0,58 1,32 -0,62 -0,12 3,83

Anteil, %-Punkte 0,24 -0,04 -0,41 -0,13 -0,31 -0,14 -0,70 -0,66 0,94

2004 bis 2008

Anzahl 1.824 6.797 1645 2012 2795 4171 -799 -234  3.146
Anzahl, % 3,43 2,16 0,68 2,06 1,29 1,48 -0,79 -0,19 4,92
Anteil, %-Punkte 0,14 0,06 -0,50 0,10 -0,28 -0,32 -0,99 -0,87 1,16

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2004-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Vergleicht man wieder die 2. Quartale, dann gibt es kein Bundesland, das bereits 2004 den
hdchsten Beschéaftigungsstand in mittleren Tatigkeiten gehabt $akxeurg weist den
Hochststand 2005 auf, Karnten, die Steiermark und Tirol 2006, Vorarlberg 2007 und
Burgenland, Niederosterreich, Wien und Oberdsterreich 2008. Kein Bundesland hat den
hdchsten Beschéftigtenstand 2009, aber auch keines den niedrigsteiediigste Stand tritt

in sechs Bundeslandern 2004 auf, in Wien 2006, in Salzburg und Tirol 2007.

Die Beschéaftigung in mittleren Tatigkeiten, Durchschnitt April bis Juni
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2004 bis 2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Hohere Tatigkeiten sind zum Teil durch die relativ hoBédungserfordernisse gekenn
zeichnet, zum Teil aber auch durch Leitungsfunktionen in Unternehmen oder im Staat. Die
Beschaftigung nimmt kontinuierlich zu, die Konjunktund Saisonschwankungen sind ge

ring und die Krise wirkte sich 2009 kaum aus. Dd# iri allen Bundesléandern zu. Die Zu
nahmen 2004 bis Mitte 2009 bewegten sich zwischen 1,5% und 5,5% pro Jahr. Karnten und
Vorarlberg lagen am unteren Ende des Spektrums, Salzburg und die Steiermark am oberen.
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Die jahrliche Veranderung der Beschaftigung in hoheren Tatigkeiten, Trend Anfang 2004 bis
Mitte 2009 und Anfang 2004 bis September 2008

2004 bis 2009 B N W K St O S T \%
Anzahl 1325 5362 9.823 970 6.770 4544 3.741  2.993 893
Anzahl, % 4,47 2,58 4,03 1,48 531 3,30 5,46 3,56 2,01

Anteil, %-Punkte 0,58 0,33 0,90 0,10 0,96 0,34 1,22 0,56 0,20

2004 bis 2008

Anzahl 1.787 3.983 9.545 880 7.729 5478 4278 2.781 601
Anzahl, % 6,03 1,92 3,91 1,34 6,06 3,98 6,25 3,31 1,35
Anteil, %-Punkte 0,78 0,00 0,68 -0,09 0,98 0,36 1,27 0,38 -0,10

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2004-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Im Vergleich der 2. Quartale tritt der Hochstwert der Beschaftigung im Burgenland, in
Karnten, Oberdsterreich und Salzburg 2008, ansonsten 2009 aunfedigsten Werte treten
funf Mal im Jahr 2004 auf, einmal 2005 und drei Mal 2006.

Die Beschéftigung in héheren Tatigkeiten, Durchschnitt April bis Juni
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2004 bis 2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Es gibt einen groRen Uberschuss an mittleren Ausbildungen

Es gibt in Osterreich mehr Beschaftigung in gering qualifizierten Tatigkeiten als es
Bevolkerung mit geringen Qualifikationen gibt. Das Phanomen besteht trotz der Krise fort.
Konkret war zwischen Mitte 2008 und Mitte 2009 in sieben der neun Bundeslarder me
Bevolkerung in Hilfs und Anlerntatigkeiten beschéftigt als es Bevdlkerung in
erwerbsfahigem Alter mit hdchstens Pflichtschulabschluss gibt, die nicht mehr in Ausbildung
steht. In kleinerem Ausmal? der Fall ist das in Burgenland, Niederosterreich, t©ercts
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und Tirol, wo es um 5% bis 7% geht, in gréRerem Ausmal’ in der Steiermark (16%), in
Salzburg (22%) und in Karnten (37%). Die beiden Ausnahmen sind Wien und Vorarlberg, wo
die gering gebildete Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter um 18% bzw 11%rgsbBEs die
Beschaftigung in gering qualifizierten Tatigkeiten. Daraus folgt, dass in machen
Bundeslandern in erheblichem Umfang mittel und hoher Ausgebildete in gering qualifizierten
Tatigkeiten beschaftigt sein missen. Weiter unten wird zum einemen sein, wen es

betrifft, und zum anderen, dass es in allen Bundeslandern der Fall ist.

Dass nicht die gesamte Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht,
tatsachlich fur Beschaftigung verfligbar ist, tut bei dem Vergleich zwiddasrhaftigung

und Bevdlkerung nichts zur Sache. Die Hauptgriinde sind ja vorzeitige Pensionierung und
Haushaltsfihrung bzw Kinderbetreuung. Hier gibt es gesetzliche Vorschriften und monetare
Anreize, sich aus dem Arbeitsmarkt fernzuhalten. Das mussteumichtingt sein und kénnte

im Prinzip jederzeit revidiert werden. Man muss daher grundsatzlich auch diesen Teil der
Bevolkerung zur Arbeitsmarktreserve zahlen. Anders ist das mit jenem kleinen Teil der
Bevdlkerung, der in Mutterschutz oder tatsachlich umabénderlich arbeitsunfahig ist,

wobei die tatsachliche Arbeitsunfahigkeit aber geringer ist als die zugeschriebene. Die fur den
Arbeitsmarkt relevante Grol3e ist daher ohne Zweifel (fast) die gesamte, nicht in Ausbildung
stehende Bevolkerung in erwerbsfgdnin Alter.

Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit héchstens Pflichtschul-
abschluss sowie Beschaftigung in Hilfs- und Anlerntatigkeiten, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte

2009
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Die Bevélkerung in erwerbsféhigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit héchstens Pflichtschul-
abschluss & die Beschaftigung in Hilfs- und Anlerntéatigkeiten, Durchschnitt Mitte 2009 bis Mitte

2010
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2009-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die nicht in Aushildung stehende Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter mit héchstens
Pflichtschulabschluss, die Beschéaftigung in Hilfs- und Anlerntatigkeiten und der prozentuelle

Abstand der Bevélkerungszahl von der Beschaftigtenzahl, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal

2010
Bevdlkerung Beschaftigung Bev-Bes%
Burgenland 2008 31.164 28.890 8
2009 28.769 30.514 -6
2010 29.018 27.498 6
Niederg@sterreich 2008 145.403 154.685 -6
2009 144.446 150.503 -4
2010 133.251 147.895 -10
Wien 2008 182.949 159.065 15
2009 191.396 156.869 22
2010 182.499 149.357 22
Karnten 2008 39.980 59.865 -33
2009 40.276 62.504 -36
2010 39.844 58.000 -31
Steiermark 2008 109.316 132.889 -18
2009 111.072 132.370 -16
2010 105.107 132.123 -20
Oberdsterreich 2008 160.407 174.862 -8
2009 162.947 172.147 -5
2010 151.755 167.965 -10




Salzburg 2008 46.726 58.391 -20

2009 44.087 57.568 -23
2010 44.804 54.800 -18
Tirol 2008 83.275 89.937 -7
2009 84.951 89.725 -5
2010 82.002 85.475 -4
Vorarlberg 2008 46.177 43.431 6
2009 46.148 41.984 10
2010 44.016 44.435 -1
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2 010 der Bundesanstalt Statistik ¥st
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 200¢

Mittlere Ausbildungen umfassen abgeschérge Lehre und mehrjahrige BmS. In allen
Bundeslandern gibt es deutlich mehr Bevélkerung in erwerbsfahigem Alter mit mittlerer
Ausbildung als es Beschaftigte in mittleren Positionen gibt. Die Uberschiisse betragen in den
drei dstlichen Bundeslandern zwisah#9% und 53%, in den beiden sudlichen 75% bzw 78%
und in den vier westlichen zwischen 50% und 71%, also eine klargVBsieDst Staffelung.

Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit mittleren Abschlissen im
Vergleich zur Beschéftigung in mittleren Tatigkeiten, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit mittleren Abschlissen im
Vergleich zur Beschaftigung in mittleren Tatigkeiten, Durchschnitt Mitte 2009 bis Mitte 2010
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2009-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die nicht in Ausbildung stehende Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter mit Lehrabschluss

oder mehrjahriger Fachschule, die Beschaftigung in mittleren Tatigkeiten und der
prozentuelle Abstand der Bevdlkerungszahl von der Beschaftigtenzahl, 4. Quartal 2007 bis 3.

Quartal 2010

Bevolkerung Beschaftigung Bev-Bes%

Burgenland 2008 84.582 61.850 37
2009 94.882 64.843 46

2010 94.179 65.160 45

Niederg@sterreich 2008 496.631 330.169 50
2009 527.510 342.634 54

2010 526.033 326.979 61

Wien 2008 347.768 256.066 36
2009 365.381 265.276 38

2010 352.291 261.461 35

Karnten 2008 180.742 104.646 73
2009 196.244 110.603 77

2010 198.403 113.152 75

Steiermark 2008 381.952 223.909 71
2009 407.071 233.884 74

2010 413.226 233.930 77
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Oberosterreich 2008 438.399 288.819 52

2009 463.470 307.134 51
2010 462.469 293.622 58
Salzburg 2008 166.822 98.585 69
2009 182.024 106.032 72
2010 174.172 108.527 60
Tirol 2008 212.607 128.398 66
2009 230.077 140.806 63
2010 223.947 139.655 60
Vorarlberg 2008 111.919 73.097 53
2009 117.170 76.832 53
2010 122.212 75.232 62
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2 01 0 der Bundesanstalt Statistik ¥st
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 200¢

Hohere Ausbildungen umfassen in Osterreich die Matura und alles, wofiir sie Voraussetzung
ist. Weder Amitteld noch Adgesethtéest Lighrdimen@nd, das s
Lehrer sind, zum Beispiel, bei den héheren Berufen dabei. Es geht eher um Ansehen und um

den Bildungsaufwand. Im héher gebildeten Bereich ist vor allem in Wien die Bevolkerung

deutlich groRer als die Beschaftigung, namlich twae35%. Im Burgenland und in Karnten

ist die Bevolkerung um 19% bzw 18% groRRer, in Oberdsterreich um etwa 6%. In drei
Bundeslandern, namlich Niederdsterreich, Steiermark und Vorarlberg, ist sie gleich grol3 wie

die Beschaftigung, in Tirol aber um 5% undSalzburg um 9% kleiner.

Bevolkerung in erwerbsféahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit Abschliissen ab der Matura
im Vergleich zur Beschaftigung in hoheren Tatigkeiten, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Bevolkerung in erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit Abschlissen ab der Matura
im Vergleich zur Beschéftigung in héheren Téatigkeiten, Durchschnitt Mitte 2009 bis Mitte 2010
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2009-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die nicht in Ausbildung stehende Bevolkerung in erwerbsfahigem Alter mit mindestens
Matura, die Beschaftigung in htheren Tatigkeiten und der prozentuelle Abstand der
Bevolkerungszahl von der Beschaftigtenzahl, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010

Bevolkerung Beschaftigung Bev-Bes%
Burgenland 2008 36.494 31.583 16
2009 37.421 31.399 19
2010 38.497 32.613 18
Niederdsterreich 2008 211.390 210.527
2009 226.260 224.788
2010 229.578 232.939 -1
Wien 2008 351.523 248.400 42
2009 384.048 283.478 35
2010 413.294 298.131 39
Karnten 2008 75.910 65.342 16
2009 76.952 65.061 18
2010 74.705 66.762 12
Steiermark 2008 146.423 150.383 -3
2009 163.928 161.446
2010 164.697 164.380
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Obergsterreich 2008 157.866 155.233 2
2009 176.204 164.855 7
2010 186.752 173.385 8
Salzburg 2008 75.110 80.857 -7
2009 77.067 83.282 -7
2010 83.410 79.692 5
Tirol 2008 83.702 87.611 -4
2009 90.740 93.806 -3
2010 96.812 96.984 0
Vorarlberg 2008 41.446 42.883 -3
2009 48.981 48.988 0
2010 45.459 48.374 -6
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2 01 0 der Bundesanstalt Statistik ¥st
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 200¢

Uberqualifizierte machen ein Viertel der Beschéaftigung aus

Die grol3e Haufigkeit von mittleren Ausbildungen fihrt dazu, dass viele mit mittlerer
Ausbildung in Anleraund teils in Hilfstatigkeiten beschaftigt sind. Die Anlerntatigkeiten in

der Industrie sind oft relativ gut bezahlt und manche davon erfordern eli&egchick und
erhebliche kognitive Leistungen. Hier dient die Maschine den Beschéftigten als Werkzeug.
Die Mehrzahl ist aber eher stressig und monoton und die Beschaftigten haben sich nach der
Maschinerie zu richten, nicht umgekehrt. Davon abgeseherbesich nur eine Minderheit

der Anlern und besonders auch der Hilfstatigkeiten in der Industrie. Der grof3te Teil ist in den
Dienstleistungen und im Handwerk zu finden.

Je nach Bundesland werden zwischen 40% und 69% der Beschaftigung in gering
qualifizierten Tatigkeiten von mittel Ausgebildeten wahrgenommen. Nur in zwei
Bundeslandern, namlich Wien mit 40% und Vorarlberg mit 44%, werden gering qualifizierte
Tatigkeiten zu weniger als der Halfte von mittel Ausgebildeten ausgefihrt, und nur in
Vorarlberg zumehr als der Halfte (51%) von gering Gebildeten, in Wien zu 44%, in sechs
Bundeslandern zu 36% bis 41% und in Karnten zu nur 24%. In K&rnten werden die gering
gualifizierten Tatigkeiten zu mehr als zwei Dritteln (69%) von mittel Ausgebildeten
ausgefuhrtin der Steiermark zu 61%, in Niederosterreich zu 58%, im Burgenland, in
Salzburg, in Tirol und in Oberdsterreich zu 55% bis 52%. In Wien entfallen zudem 16% der
Beschaftigung in Hilfsund Anlerntatigkeiten auf Personen mit hoherer Bildung, in Salzburg
9%, ansonsten 6% oder 7%. Das kdnnte mit der Haufigkeit von Studierenden im jeweiligen
Bundesland zusammenhéngen, die mehr als 20 Wochenstunden beschéftigt sind, aber auch
mit der Haufigkeit hoher gebildeter Einwanderinnen und Einwanderer. Das wird weéar unt
geklart werden.

Uberqualifizierte Beschaftigte sind in Osterreich bei beiden Geschlechtern ungefahr gleich
haufig.
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Die bildungsméRige Zusammensetzung der Beschéaftigung in den Hilfs- und Anlerntatigkeiten
Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die bildungsmafRige Zusammensetzung der Beschaftigung in den Hilfs- und Anlerntéatigkeiten
Durchschnitt Mitte 2009 bis Mitte 2010
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2009-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Beschaftigte in erwerbsfahigem Alter in Hilfs- und Anlerntatigkeiten nach dem hdchsten
Bildungsabschluss, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010

bis Pflicht Lehre/BmS ab Matura
Burgenland 2008 11.871 14.574 2.444
2009 11.499 16.940 2.076
2010 10.581 14.842 2.075
Niederosterreich 2008 58.152 85.526 11.007
2009 52.927 88.215 9.361
2010 48.681 88.486 10.729
Wien 2008 67.704 61.973 29.389
2009 69.887 61.726 25.256
2010 63.211 58.782 27.364
Karnten 2008 15.962 40.197 3.707
2009 14.777 42.990 4.737
2010 14.141 39.957 3.902
Steiermark 2008 42.909 81.933 8.048
2009 41.259 82.242 8.869
2010 39.436 81.699 10.988
Oberosterreich 2008 75.469 88.909 10.484
2009 70.168 89.616 12.363
2010 70.005 85.201 12.760
Salzburg 2008 22.607 31.835 3.950
2009 19.879 31.869 5.820
2010 19.156 29.762 5.882
Tirol 2008 38.598 45.622 5.717
2009 36.760 47.540 5.426
2010 34.834 44.905 5.736
Vorarlberg 2008 21.318 19.830 2.284
2009 20.898 18.174 2.913
2010 20.619 20.724 3.092
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2 010 der Bundesanstalt Statistik ¥st
3. Quartal 2008; A2009fA = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 200¢
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Die bildungsméRige Zusammensetzung der Beschéftigung in den mittleren Tatigkeiten
Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die bildungsmafRige Zusammensetzung der Beschéftigung in den mittleren Tatigkeiten
Durchschnitt Mitte 2009 bis Mitte 2010
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Beschaftigte in erwerbsfahigem Alter in mittleren Tatigkeiten nach dem héchsten
Bildungsabschluss, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010

bis Pflicht Lehre/BmS ab Matura
Burgenland 2008 5.669 42.639 13.543
2009 4.895 45.923 14.025
2010 4.957 46.773 13.430
Niederosterreich 2008 26.784 246.637 56.748
2009 26.575 255.771 60.288
2010 22.994 253.009 50.976
Wien 2008 26.400 147.652 82.014
2009 25.983 153.139 86.154
2010 23.941 147.024 90.496
Karnten 2008 5.477 75.866 23.303
2009 5.015 81.755 23.833
2010 5.677 85.533 21.943
Steiermark 2008 15.453 168.694 39.762
2009 15.283 177.199 41.402
2010 13.777 181.413 38.740
Oberosterreich 2008 23.734 213.935 51.150
2009 23.463 230.137 53.534
2010 19.146 223.653 50.823
Salzburg 2008 5.498 74.535 18.552
2009 6.730 82.826 16.476
2010 7.374 81.132 20.022
Tirol 2008 12.072 94.042 22.284
2009 13.202 104.017 23.586
2010 13.639 100.696 25.321
Vorarlberg 2008 6.178 55.304 11.614
2009 5.826 58.201 12.805
2010 4.904 58.599 11.730
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistk ¥ st er r ei ch. A2008A =
3. Quartal 2008; A2009fA = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 200¢
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Die bildungsmaRige Zusammensetzung der Beschéaftigung in den héheren Tatigkeiten
Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009
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Die bildungsmaRige Zusammensetzung der Beschaftigung in den hdheren Tatigkeiten
Durchschnitt Mitte 2009 bis Mitte 2010
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Beschatftigte in erwerbsfahigem Alter in hoheren Tatigkeiten nach dem hochsten
Bildungsabschluss, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010

bis Pflicht Lehre/BmS ab Matura
Burgenland 2008 2.021 12.621 16.942
2009 1.698 13.306 16.395
2010 1.782 13.570 17.262
Nieder0sterreich 2008 9.263 79.511 121.753
2009 8.666 85.436 130.686
2010 9.290 86.156 137.494
Wien 2008 8.714 52.259 187.427
2009 10.874 58.161 214.444
2010 11.898 59.565 226.668
Kéarnten 2008 1.513 24.431 39.397
2009 2.058 24.720 38.284
2010 2.346 26.457 37.960
Steiermark 2008 6.728 61.944 81.711
2009 5.312 63.658 92.476
2010 5.670 64.957 93.753
Oberosterreich 2008 7.844 66.751 80.638
2009 7.569 66.886 90.401
2010 5.368 70.265 97.752
Salzburg 2008 2.679 33.661 44.517
2009 2.242 35.768 45.272
2010 1.848 31.234 46.610
Tirol 2008 4.465 35.421 47.725
2009 6.151 36.185 51.469
2010 6.263 35.832 54.889
Vorarlberg 2008 2.046 18.737 22.101
2009 1.857 19.893 27.239
2010 2.223 22.319 23.832
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2 010 der Bundesanstalt Statistik ¥st
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2D 1Bs 3.Quadal 2§10.Qu ar t al 200¢

Hilfs- und Anlerntatigkeiten, die von mittel Gebildeten ausgeftihrt werden, machen zwischen
9% (Wien) und 19% (Ké&rnten) der gesamten Beschaftigung im jeweiligen Bundesland aus,
wobei die tbrigen sieben Bundeslander alle zwisdliéa und 16% liegen. Die von héher
Gebildeten ausgefuhrten Hifand Anlerntatigkeiten machen bis zu 4% der
Gesamtbeschéftigung aus und hdher Gebildete in mittleren Tatigkeiten zwischen 7% und
12%. Rechnet man diese drei Klassen der Uberqualifizierungnnusa, so kommt Karnten

auf 31% der Beschaftigung und die Ubrigen Bundeslander auf 20% bis 26%. Vorarlberg,
Salzburg und Niederosterreich liegen im unteren Bereich, Tirol, Oberdsterreich, Steiermark,
Wien und Burgenland im oberen. Auf3er in Wien hat Gbaralir als die Halfte der
Uberqualifizierten Beschaftigten mittlere Ausbildung.
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Die soziale Positionierung der Bevolkerung mit mindestens einem in den EU15

und EFTA Staaten geborenen Elternteil

Die Frage ist nun, was auf diesem Arbeitsmarkt fur die einz@&egilkerungsteile an
Beschaftigung und Beschéaftigungslosigkeit und an Art der Beschaftigung herauskommt.

Die Bevolkerung mit mindestens einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil
macht in Wien 63% der Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alterdiasjicht in Ausbildung

steht, im Burgenland, in der Steiermark und in Karnten 92% oder 93% und in den tbrigen
funf Bundeslandern zwischen 81% und 89%.

Was bringt dieser Bevolkerungsteil an Ausbildung zum Arbeitsmarkt und wie gut wird es dort
angenommen?

Je nach Bundesland haben zwischen 11% und 18% nur hochstens Pflichtschule
abgeschlossen. Von ihnen sind zwischen 57% und 68% beschaftigt. In den vier westlichen
Bundeslandern ist Beschéaftigung wahrscheinlicher als in Karnten, Wien und der
Steiermark. In Vaarlberg und in Tirol sind Manner haufiger beschattigt als Frauen. Der
Unterschied zwischen den Geschlechtern betragt 10 bzw 8 Prozentpunkte. In Karnten
betragt die Differenz 6 Prozentpunkte, in Wien 4, in Oberdsterreich 3, in der Steiermark 1,
im Burgenlanl 0. In Niederdsterreich und in Salzburg sind schwache
Beschéftigungsvorteile der Frauen zu beobachten (2 Prozentpunkte). Die Differenzen sind
alle zu klein, um als statistischer Nachweis eines Unterschieds gelten zu kénnen. Als
Andeutung, dass auch in @stich allmahlich einzutreten beginnt, was woanders bereits
vollzogen ist, namlich dass Frauen haufiger beschéftigt sind als Manner, kann man es
dennoch gelten lassen.

In Wien haben 43% eine mittlere Ausbilduingehre oder mehrjahrige BniS
abgeschlossein den anderen Bundeslandern zwischen 60% und 64%. Sie sind je nach
Bundesland zu 76% bis 85% beschatftigt, also in bedeutend héherem Mal3 als die
Bevdlkerung mit hochstens Pflichtschulabschluss. Auch auf dieser Ausbildungsstufe sind
die Beschaftigungschaan in allen Bundeslandern aul3er der Steiermark groRer als in
Wien und in Karnten. Auf dieser Bildungsstufe sind in Wien die Frauen haufiger
beschaftigt als die Manner (79% zu 74%). In Niederdsterreich betragt der Unterschied
zugunsten der Manner nur 1 Pemtpunkt. In den anderen Bundesléandern sind es 4 bis 9
Prozentpunkte.

In Wien haben 45% hohere Bildung, in den anderen Bundeslandern zwischen 22% und
26%. Davon sind 88% bis 91% beschaftigt. Die Beschéaftigungsrate ist also in allen
Bundeslandern fast gteh und hoher als bei den beiden anderen Ausbildungsstufen. In

allen Bundeslandern sind die Manner eher beschaftigt als die Frauen, aber in Wien betragt
der Unterschied nur 2 Prozentpunkte im Gegensatz zu 12 in Vorarlberg. Ansonsten betragt
er zwischen 4 wh9 Prozentpunkte. Interessanterweise geht héhere Bildung mit mehr
Ungleichheit zwischen den Geschlechtern einher statt mit weniger.
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Die Bildungsverteilung der Bevolkerung, die sich nicht in Ausbildung befindet, in
erwerbsfahigem Alter mit mindestens einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen
Elternteil, Prozent, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009

bis Pflicht Lehre / BmS ab Matura
Burgenland 18+ 1 60 £+ 2 22 £+ 1
Niederosterreich 14 + 1 61 + 1 25+ 1
Wien 11 + 1 43 £ 2 45 + 2
Karnten 12 £+ 1 64 + 1 25+ 1
Steiermark 15+ 1 62 + 1 22 + 1
Oberdsterreich 17 + 1 61 + 1 22 + 1
Salzburg 11 + 1 64 + 1 26 + 1
Tirol 17 + 1 60 + 1 23+ 1
Vorarlberg 14 =+ 1 61 + 2 25+ 1

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die Bildungsverteilung der nicht in Ausbildung befindlichen Bevélkerung in erwerbsfahigem
Alter mit mindestens einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil, Prozent,
4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010, abgesehen von Rundungsfehlern ergeben die drei
Anteile in jeder Zeile 100

Anteil +/-

bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura

Bgld 2008 20 57 23 1 2 2
2009 18 60 22 1 2 1

2010 18 60 23 1 2 1

NO 2008 15 60 25 1 1 1
2009 14 61 25 1 1 1

2010 13 61 26 1 1 1
Wien 2008 12 43 45 1 2 2
2009 11 43 46 1 2 2

2010 10 41 48 1 2 2

Kntn 2008 12 62 26 1 1 1
2009 11 64 25 1 1 1

2010 11 65 24 1 1 1
Stmk 2008 16 61 23 1 1 1
2009 15 62 23 1 1 1

2010 14 62 24 1 1 1

00 2008 18 61 21 1 1 1
2009 17 61 22 1 1 1

2010 15 61 24 1 1 1

N
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Shg 2008 11 62 27 1 2 1
2009 10 64 26 1 1 1
2010 11 61 28 1 2 1
Tirol 2008 18 60 23 1 1 1
2009 17 60 23 1 1 1
2010 16 59 24 1 1 1
Vbg 2008 15 62 23 1 2 1
2009 13 61 26 1 2 1
2010 13 64 23 1 2 1
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 0 0 8 fi 4. Quart
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C
Beschaftigungsraten der Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter mit mindestens einem in
den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil, nach dem héchsten Abschluss,
Prozent, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009
bis Pflicht Lehre / BmS ab Matura
Burgenland 63 + 4 82 + 2 90 + 2
Niedergsterreich 67 + 3 83 + 1 91 + 2
Wien 58 + 5 76 + 2 90 + 2
Karnten 57 = 4 77 + 2 88 + 2
Steiermark 60 + 4 80 + 1 91 + 2
Obergsterreich 66 + 3 85 + 1 91 + 2
Salzburg 68 + 4 83 + 1 9 + 2
Tirol 68 + 3 82 + 1 90 + 2
Vorarlberg 68 + 4 83 + 2 89 + 2
Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
Die Beschaftigungsraten der nicht in Ausbildung befindlichen Bevolkerung in
erwerbsfahigem Alter mit mindestens einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen
Elternteil, nach dem hdchsten Abschluss, Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010
Beschaftigungsrate +/-
bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura
Bgld 2008 64 84 92 4 2 2
2009 62 81 89 4 2 2
2010 61 81 86 4 2 3
NO 2008 68 84 92 3 1 2
2009 66 82 90 4 1 2
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2010 62 82 88 4 1 2
Wien 2008 56 75 89 5 2 2
2009 57 76 89 5 2 2
2010 58 77 89 5 2 2
Kntn 2008 59 78 88 4 2 2
2009 58 76 88 4 2 2
2010 57 77 87 5 2 2
Stmk 2008 61 82 91 3 1 2
2009 59 80 90 4 1 2
2010 58 80 88 4 2 2
00 2008 69 85 92 3 1 2
2009 66 84 91 3 1 2
2010 67 83 88 4 1 2
Shg 2008 68 84 92 4 1 2
2009 67 83 89 4 1 2
2010 63 82 88 5 2 2
Tirol 2008 67 83 91 3 1 2
2009 69 82 89 3 1 2
2010 70 81 90 3 2 2
Vbg 2008 68 84 88 4 1 2
2009 67 83 89 4 2 2
2010 66 84 87 4 2 2
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 0084 = 4. Quar t

3. Quartal 2008; A200®.AQuardt.aQuax0ad; 20081 A s= 4. Quartal 20

Die Beschaftigten mit hochstens Pflichtschulabschluss sind in Wien zu 45%, in den anderen
Bundeslandern zu 57% bis 66% in Hiltsnd Anlerntatigkeiten beschaftigt, zu 29% bis 34%

und in Wien zu41% in mittleren Tatigkeiten und zu 9% bis 14% in hoheren Téatigkeiten. Man
braucht also, jedenfalls als Alnl2anderinfi bz
in Berufe mittleren und héheren Ansehens zu kommen. Das gilt bei beiden Geschlechtern.

Die Beschéftigten mit mittleren Abschlissen sind zu 55% bis 62% in mittleren Tatigkeiten
beschaftigt, zu 17% bis 25% in héheren und zu 17% bis 28% in tiilsAnlerntatigkeiten.

Die Beschéftigten mit hoheren Abschliissen sind zu 53% bis 73% in hoheigheitén

beschaftigt, wobei Wien und Salzburg am oberen Ende dieser etwas breiteren Skala zu finden
sind und Burgenland am unteren. Zwischen 24% und 44% sind in mittleren Tatigkeiten
beschaftigt, wobei nun Salzburg und Wien am unteren und Burgenland een &lnele steht.
Zwischen 2% und 5% sind in Hifsind Anlerntéatigkeiten beschaftigt.

Als Faustregel kann man somit sagen, dass jeweils etwa 60% der Beschéftigten eines
bestimmten Ausbildungsniveaus am entsprechenden beruflichen Niveau tétig sind. Zweitens
gilt bei Alnlanderinnen und Inlandernid, dass
Stufen auf, als die hoher Gebildeten um zwei Stufen absteigen.
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Die Verteilung der Beschaftigten jeder Ausbildungsstufe mit mindestens einem in den

EU15 oder EFTA Staaten geborenen Elternteil Uber die beruflichen Ebenen, Prozent,

Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009; jede Zeile summiert sich auf 100 Prozent

bis Pflicht Hilfs- & Anlerntatigk. Mittlere Tatigkeiten Hoéhere Tatigkeiten
Burgenland 62 £ 5 29 £+ 5 9+ 3
Niederdsterreich 57 =+ 4 34 + 4 10 + 3
Wien 45 + 7 41 + 7 14 + 5
Kéarnten 64 £ 5 26 £ 5 10 + 3
Steiermark 66 £ 4 25 £ 4 + 3
Obergsterreich 62 + 4 29 + 4 9+ 2
Salzburg 57 + 6 32 + 5 11 + 4
Tirol 60 = 4 28 + 4 12 + 3
Vorarlberg 58 + 5 33+ 5 9+ 3
Lehre / mehrjahrige BmS

Burgenland 21 + 2 61 + 3 18+ 2
Niedergdsterreich 19 + 2 61 + 2 20 £ 2
Wien 16 + 2 59 £ 3 25+ 3
Karnten 28 £ 2 55 £ 2 17 + 2
Steiermark 24 £ 2 55 £ 2 20 £ 2
Obergsterreich 21 = 2 61 + 2 18 = 2
Salzburg 18 = 2 56 + 2 25+ 2
Tirol 24 + 2 56 + 2 20 + 2
Vorarlberg 17 £ 2 62 + 2 21 + 2
ab Matura

Burgenland 3+ 1 44 = 4 53+ 4
Niederg@sterreich 3+ 1 30 £+ 3 67 + 3
Wien 2+ 1 25 £ 2 73 = 2
Karnten 5+ 1 36 = 3 590 =+ 3
Steiermark 4 £ 1 30 + 3 66 + 3
Obergsterreich 31 37 + 3 60 + 3
Salzburg 5+ 1 24 + 3 71 + 3
Tirol 5+ 1 30 + 3 65 + 3
Vorarlberg 3+ 1 32 £ 3 65 =+ 3

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Die Verteilung der Beschaftigten jeder Ausbildungsstufe mit mindestens einem in den EU15

oder EFTA Staaten geborenen Elternteil tGiber die héheren, mittleren und Hilfs- und
Anlerntatigkeiten, Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010, abgesehen von
Rundungsfehlern ergeben die drei Anteile in jeder Zeile 100

bis Pflicht hoéhere T. mittlere T. H./AT. hoéhere T. mittlere T. H./AT.
Bgld 2008 10 31 59 3 5 5
2009 9 28 63 3 5 5
2010 10 31 59 3 5 5
NO 2008 10 33 57 3 4 4
2009 10 34 56 3 4 5
2010 13 33 54 3 5 5
Wien 2008 14 44 43 5 7 7
2009 15 41 43 5 7 7
2010 22 40 38 6 7 7
Kntn 2008 8 27 65 3 5 5
2009 10 26 64 4 5 6
2010 12 29 59 4 6 6
Stmk 2008 10 25 65 3 4 4
2009 9 27 64 3 4 5
2010 11 26 63 3 5 5
00 2008 28 64 2 4 4
2009 29 63 2 4 4
2010 26 68 2 4 4
Sbg 2008 12 26 62 4 5 5
2009 11 32 56 4 5 6
2010 8 34 59 3 6 6
Tirol 2008 28 63 2 4 4
2009 13 29 58 3 4 4
2010 13 30 58 3 4 4
Vbg 2008 32 58 3 5 5
2009 33 58 3 5 5
2010 12 28 60 4 5 5
Lehre/BmS ab 2 Jahren
Bgld 2008 18 62 20 2 3 2
2009 18 61 21 2 2 2
2010 19 63 18 2 2 2
NO 2008 20 60 20 2 2 2
2009 20 61 19 2 2 2
2010 21 61 19 2 2 2




Wien 2008 24 61 15 3 3 2
2009 25 60 15 3 3 2
2010 26 59 15 3 3 2
Kntn 2008 18 55 27 2 2 2
2009 17 55 28 2 2 2
2010 18 57 25 2 2 2
Stmk 2008 20 55 25 2 2 2
2009 20 55 24 2 2 2
2010 21 57 23 2 2 2
o0 2008 19 60 21 2 2 2
2009 18 61 21 2 2 2
2010 19 61 19 2 2 2
Shg 2008 26 55 19 2 2 2
2009 25 57 18 2 2 2
2010 23 59 18 2 2 2
Tirol 2008 21 55 25 2 2 2
2009 20 57 23 2 2 2
2010 20 56 23 2 2 2
Vbg 2008 21 60 18 2 2 2
2009 22 61 17 2 2 2
2010 23 58 18 2 2 2
ab Matura
Bgld 2008 53 43 4 4 4 2
2009 53 44 3 4 4 1
2010 56 40 3 4 4 1
NO 2008 67 30 3 3 3 1
2009 67 30 3 3 3 1
2010 73 25 2 3 3 1
Wien 2008 71 26 3 3 2 1
2009 73 24 2 2 2 1
2010 73 24 2 2 2 1
Kntn 2008 60 35 4 3 3 1
2009 59 36 5 3 3 1
2010 61 34 5 3 3 1
Stmk 2008 66 31 3 3 3 1
2009 67 30 4 3 3 1
2010 68 28 5 3 3 1
00 2008 60 37 3 3 3 1
2009 62 35 3 3 3 1
2010 64 32 4 3 3 1
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Shg 2008 69 28 3 3 3 1
2009 71 24 5 3 3 1
2010 68 28 4 3 3 1
Tirol 2008 64 30 5 3 3 1
2009 66 30 5 3 3 1
2010 68 29 3 3 3 1
Vbg 2008 64 34 3 3 3 1
2009 65 31 4 3 3 1
2010 65 30 4 3 3 2
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 0084 = 4. Quar t
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C

Wenn von deBevolkerung mit hochstens Pflichtschulabschluss zwischen 57% und 68%
beschaftigt sind, so missen zwischen 32% und 43% ohne Beschaftigung sein. Anhand des
Mikrozensus lassen sie sich auf drei Grade der Arbeitsmarktnahe aufteilen, namlich erstens
aktiv nachArbeit suchend im Sinn der international gebrauchlichen Definition von
Arbeitslosigkeit, zweitens mit Beschaftigungswunsch aber ohne aktiv zu suchen, und drittens
ohne Beschaftigungswunsch.

- Je nach Bundesland sind zwischen 3% und 6% der Bevoélkerung ingtéits
Pflichtschulabschluss aktiv auf Arbeitsuche und in Wien 12%. Zwischen 8% und 12%
wuinschen sich Beschéftigung, suchen aber im Moment nicht aktiv oder kdnnten eine
gefundene Stelle nicht binnen zwei Wochen antreten. Zwischen 18% und 27% geben an,
keinen Wunsch nach Beschéftigung zu haben. Sie sind zumeist in Frihpension, machen
den Haushalt, erziehen Kinder oder sind invalid. Der gro3ere Teil ist Uber 45 Jahre alt.
Daraus, dass die Betroffenen angeben, keinen Wunsch nach Beschéftigung zu haben, kann
man nicht schlieRen, dass sie eine sich bietende Gelegenheit nicht ergreifen wirden.

- Von der Bevolkerung mit mittlerer Bildung sind zwischen 2% und 4% auf aktiver
Arbeitssuche, zwischen 4% und 7% winschen sich Beschéaftigung und zwischen 10% und
14% nicht.

- Von der Bevolkerung mit héherer Bildung sind 1% bis 2% auf aktiver Arbeitssuche, 2%
bis 3% wiinschen sich Beschaftigung und 5% bis 7% nicht.

Bei der Beschaftigungslosigkeit herrscht somit ein hohes Mal3 an Einheitlichkeit zwischen
den Bundeslandern. Auf allelmei Bildungsstufen ist stets der Anteil mit
Beschaftigungswunsch ungefahr doppelt so grol wie jener der aktiv Arbeit Suchenden, und
der Anteil ohne Beschéaftigungswunsch wieder ungeféhr doppelt so grof3.
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Der Anteil der drei Arten von Beschéftigungslosigkeit an der Bevolkerung in
erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit mindestens einem in den EU15
und EFTA Staaten geborenen Elternteil, nach dem hdchsten Abschluss, Prozent,
Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009

Bis Pflichtschule Suche/AL Wunsch kein Wunsch
Burgenland 4+ 2 10 + 2 23 £ 4
Niederdsterreich 6 + 2 9+ 2 19 £+ 3
Wien 12 £+ 3 12 £+ 3 18 + 4
Kéarnten 6 £ 2 12 + 3 25 £ 4
Steiermark 5% 2 + 2 27 £ 3
Obergsterreich 4+ 1 + 2 21 + 3
Salzburg 5+ 2 + 3 18 + 4
Tirol 3+ 1 10 £ 2 19 £+ 3
Vorarlberg 5+ 2 8+ 2 19+ 3
Lehre / mehrjdhrige BmS

Burgenland 3+ 1 4+ 1 12 £+ 1
Niedergsterreich 2+ 1 4+ 1 10 £ 1
Wien 4 + 1 6+ 1 14 £ 2
Karnten 3+ 1 7+ 1 14 =+ 1
Steiermark 3+ 1 4+ 1 12 + 1
Obergsterreich 2+ 0 4+ 1 10 £+ 1
Salzburg 2+ 0 4 + 1 11 + 1
Tirol 2+ 0 5+ 1 11 + 1
Vorarlberg 3+ 1 4+ 1 10 £ 1
Ab Matura

Burgenland 2+ 1 2+ 1 6+ 2
Niederdsterreich 1+ 1 2+ 1 5+ 1
Wien 2+ 1 3+ 1 5+ 1
Karnten 2+ 1 3+ 1 7+ 2
Steiermark 1+ 1 2+ 1 6+ 1
Obergsterreich 1+ 1 2+ 1 6 £ 1
Salzburg 1+ 1 2+ 1 6+ 1
Tirol 1+ 1 3+ 1 6+ 1
Vorarlberg 2+ 1 2+ 1 6+ 2

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.




Der Anteil der drei Arten von Beschéaftigungslosigkeit an der nicht in Ausbildung stehenden
Bevolkerung in erwerbsfahigem Alter mit mindestens einem in den EU15 und EFTA Staaten
geborenen Elternteil, nach dem hdchsten Abschluss, Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3.
Quartal 2010

Anteil +/-

Suche/AL Wunsch kein Suche/AL Wunsch kein
bis Pflicht Wunsch Wunsch
Bgld 2008 5 8 23 2 2 3

2009 4 10 24 2 2 4
2010 4 8 26 2 2 4
NO 2008 5 9 18 2 2 3
2009 7 9 19 2 2 3
2010 5 11 22 2 3 3
Wien 2008 12 12 20 3 3 4
2009 13 12 18 3 3 4
2010 11 12 19 3 4 4
Kntn 2008 4 13 24 2 3 4
2009 6 11 25 2 3 4
2010 6 12 25 2 3 4
Stmk 2008 4 28 1 2 3
2009 6 8 26 2 2 3
2010 6 11 26 2 2 3
00 2008 4 8 20 1 2 3
2009 4 9 21 1 2 3
2010 4 9 20 2 2 3
Sbhg 2008 4 8 21 2 2 4
2009 5 8 19 2 3 4
2010 5 10 22 2 3 4
Tirol 2008 2 11 20 1 2 3
2009 3 9 18 1 2 3
2010 4 10 16 1 2 3
Vbg 2008 4 7 20 2 2 3
2009 6 18 2 3 3
2010 7 8 20 2 2 4
Lehre/BmS ab 2 Jahren
Bgld 2008 2 4 10 1 1 1
2009 3 4 12 1 1 1
2010 3 5 12 1 1 1
NO 2008 2 4 10 1 1 1
2009 3 4 11 1 1 1
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 0 0 8 f

3.Quartal 2008;A2009f = 4. Quartal 2008 bi s

= 4. Quart

3. Quartal 2009; A2010f¢f

Setzt man die drei Bildungsstufen auf der einen Seite und auf der anderen die drei
Berufsebenen sowie die drei Arten der Beschaftigungslosigkeit in einer eifaigele
zusammen, so erhalt man ein Raster mit 18 Feldern. Wenn man sich ansieht, wie sich in
jedem Bundesland die Bevélkerung in erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht,
Uber die 18 Felder verteilt, tritt wieder grof3e Einheitlichkeit zu Tage.

- In Wien gibt es eine klare Reihung der drei wichtigsten unter den 18 Rasterfeldern: 30%
der Bevdlkerung sind mit hherer Bildung in hoheren Tatigkeiten beschaftigt, 19% sind
mit mittlerer Bildung in mittleren Tatigkeiten beschaftigt, und 1i0%er allem Faueni
sind mit hoherer Bildung in mittleren Tatigkeiten beschéaftigt. 8% sind mit mittlerer
Bildung in héheren Tatigkeiten beschaftigt. Zusammen sind das bereits zwei Drittel der
Bevdlkerung. Die verbleibenden 33% verteilen sich auf die Ubrigen 14 Rasterfe

- In den anderen acht Bundeslandern befinden sich zwischen 27% und 31% der
Bevolkerung im Rasterfeld mit mittlerer Bildung und Beschéftigung in mittlerer Tatigkeit.
Hohere Bildung in héherer Tatigkeit macht 11% bis 16% aus, mittlere Bildung in Hilfs
und Anlerntatigkeiten 9% bis 14% und mittlere Bildung in hoheren Tatigkeiten 8% bis
13%. Diese drei Rasterpositionen liegen stets nahe beisammen. Die Spanne ist nie mehr
als 3 bis 6 Prozentpunkte. In sieben Bundeslandern ist die hoher/héher Kombination die
haufigere der drei.

Wenn man das als Skizze der sozialen Positionierung der Bevélkerung mit einem oder beiden
Elternteilen aus dem Inland bzw den EU15 und EFTA Staaten akzeptiert, dann ist die
Sozialstruktur in Wien offenbar etwas starker zu hoherer Bjdumd héheren Tatigkeiten hin
gewichtet als sonst in Osterreich. Die anderen acht Bundeslander weisen ausgesprochen
einheitliche Sozialstrukturen auf, wobei vor allem mittlere Bildung und das Muster ihrer
Verteilung auf mittlere sowie auf hohere und geeirggT atigkeiten ein dominantes Element

ist.

Die Azweite

Generati oni

Im vorigen Abschnitt wurde die soziale Positionierung des weit Uberwiegenden Teils der
Bildungsinlander skizziert. In diesem Abschnitt geht es um den viel kleineren zweiten Teil der
Bildungsinlander, ndmlich jene, deren beide Elternteile aul3erhalb der EU15 und EFTA

St aat en

geboren

wur den

(Azweite

Generationi)

erwerbsfahigem Alter aus, die nicht in Ausbildung steht, in Vorarlberg 7%, in den anderen
Bundeslandern 2% bis 4%. Das sind sehr geringe Anteile und daher in Befragungen auch
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kleine Stichproben. Das erschwert, wie nachstehend zu sehen sein wird, prazise Aussagen
erheblich.

In den 6stlichen und siidlichen Bundeslandern haben zwischen 16% uti@8% Az we i t e n
Generationi, die nicht mehr in Ausbildung st
auch Salzburg fallt in diesen Bereich, in Oberdsterreich sind es 34%, in Tirol und Vorarlberg
dagegen 45% bzw 46%. Mittlere Ausbildungen haben zwis¢b&nund 56% abgeschlossen

und hohere Ausbildungen in Vorarlberg nur 9%, im Ubrigen Westen und in Kérnten zwischen

15% und 20%, ansonsten zwischen 24% und 32%.

Die Bildungsverteilung der Bevolkerung, die sich nicht in Ausbildung befindet, in
erwerbsfahigem Alter, mit in den EU15 und EFTA Staaten beendeter Ausbildung und
Eltern, die nicht in den EU15 und EFTA Staaten geborenen wurden, Prozent, Durchschnitt
Mitte 2008 bis Mitte 2009

bis Pflicht Lehre / BmS ab Matura
Burgenland 16 £ 9 52 + 13 32 + 12
Niedergsterreich 24 £+ 6 52 % 24 + 6
Wien 28 £+ 4 41 + 4 32 £+ 4
Kéarnten 26 + 10 56 + 11 18+ 9
Steiermark 28 £ 8 46 = 9 26 £ 8
Oberdsterreich 34 + 6 48 + 6 18 + 5
Salzburg 26 + 6 54 + 7 20+ 6
Tirol 45 + 7 40 = 7 15+ 5
Vorarlberg 46 = 6 45 + 6 9+ 3

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die Bildungsverteilung der nicht in Ausbildung befindlichen Bevélkerung in erwerbsfahigem
Alter mit in den EU15 und EFTA Staaten beendeter Ausbildung und Eltern, die nicht in den
EU15 und EFTA Staaten geborenen wurden, Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010,
abgesehen von Rundungsfehlern ergeben die drei Anteile in jeder Zeile 100

Anteil +/-

bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura

Bgld 2008 23 54 23 9 11 9
2009 14 51 35 9 13 12

2010 22 46 31 8 10 9

NO 2008 27 54 19 6 7 6
2009 22 50 28 6 7 6

2010 25 50 25 6 7 6

Wien 2008 27 44 29 4 4 4
2009 28 39 33 4 4 4

2010 24 39 37 3 4 4




Kntn 2008 18 60 22 8 11 9
2009 29 55 17 10 11 8
2010 27 55 18 10 11 9
Stmk 2008 31 47 21 8 9 7
2009 25 46 29 8 9 8
2010 17 60 23 7 9 8
00 2008 33 50 17 6 7 5
2009 32 50 18 6 6 5
2010 34 47 19 6 6 5
Shg 2008 29 47 23 6 7 6
2009 25 56 19 6 7 5
2010 25 56 19 6 7 6
Tirol 2008 48 41 12 7 7 5
2009 46 39 16 7 7 5
2010 43 38 19 8 8 6
Vbg 2008 47 45 6 6 3
2009 45 46 9 6 6 3
2010 38 50 13 5 5 4
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 008 = 4. Quar t
3. Quartal 2008; A2009fA = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C
E)ieBiIdungsverteiIungde?\zweiten Generationfi korreliert d
Al nl2nderinnen und Inl&anderid als mit jener d
- Umso hoher in einem Bundesland der Anteil der gering Gebildeten bei den _
Einwanderinnen und Einwanderern desto mbhei st er auch bei der Az
Der Zusammenhang verlauft aber nicht 1:1, sondern drei Prozentpunkte mehr bei den
Ei nwanderinnen und Einwanderern gehen mit |
Generationin einher. Wi edehm® uAlingl 2gnedreirnignen eBni | uc
ist, hat keinen Einfluss.
- Die H2aufigkeit mittlerer Bildung bei der A;

bei den Einwanderinnen und Einwanderern nur wenig starker beeinflusst als von der

Ha ufigkeit ereinmem WBAddhllEmldindernfi, von jede

schwach, von beiden zusammen aber erheblich.

- Die Haufigkeit héherer Bildung wird wieder ausgesprochen stark von der Haufigkeit bei
den Einwanderinnen und Einwanderern beeinflusst und nur méftider Haufigkeit bei
den Alnla@anderinnen und Inl2&2nderni.

Di e Hinwei se, dass der Azweiten Generatio
wahrend geringe Bildung und héhere Bildung sozusagen gegen die Erwartungen der

Al nl 2nder i nn quasiarkidnpft Wwenderfnriisseny vérdichten sich. Auch dass der
Ubergang in einen adaquaten Beruf mit mittlerer Bildung besser gelingt als mit geringer oder
mit hdherer passt dazu. Die Gesellschaft honoriert bestimmte Bildungswege und ponalisiert
andere, disie als zu wenig oder als zu viel betrachtet.

Die Frage ist nun, wie viel Erfolg diesem Teil der Bevolkerung am Arbeitsmarkt zugebilligt
wird. Als erstes geht es wieder um die Beschaftigung als solche, dann um die Stellung in der
40
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beruflichen Hierarchie unschliel3lich um die Beschéaftigungslosigkeit.

Von der Azweiten Generationfi mit h°chstens P
im Burgenland 83% beschattigt, in den anderen Bundeslandern zwischen 53% und 69%. Es

gibt also Anzeichen flr grof3e Untengede zwischen den Bundeslandern. Im Burgenland sind

das 20 Prozentpunkte mehr, in Kéarnten 13 Prozentpunkte weniger als bei der Bevdlkerung mit
mindestens einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil, in den anderen
Bundeslandern zwischen 1 Peopunkt mehr und 11 Prozentpunkte weniger. In keinem

Bundesland lasst sich bis jetzt statistisch der Nachweis fihren, dass die Unterschiede im
Bundesland und zwischen den Bundeslandern wirklich mehr sind als

Stichprobenschwankungen. Das gilt insbesondao flr Burgenland und Karnten. Man

kann sagen, ein Beschéaftigungsnachteil lasse sich beflrchten, aber im Moment nicht

beweisen. Seit Beginn der Krise im Herbst 2008 sind die Beschéaftigungschancen der

wei blichen Azweiten Ge nDassabe istdei der maenticdlean zi el |
Azweiten Generationi nicht so klar und zwisc

Beschéaftigungsrate der nicht in Ausbildung stehenden G2 Frauen in erwerbsféhigem Alter mit
hdchstens Pflichtschulabschluss, 95%-Vertrauensbereiche
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2 010 der Bundesanstalt Statistik ¥sterreich.
3. Quartal 2@0uaA2@09”06€8 bis 3. Quartal 2009; A2010A = 4. Quartal
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Beschaftigungsrate der nicht in Ausbildung stehenden G2 Manner in erwerbsfédhigem Alter mit
hdchstens Pflichtschulabschluss, 95%-Vertrauensbereiche
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Oberdsterreich Salzburg Tirol Vorarlberg
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2002007-2010 der Bundesanstalt Statistik ¥sterreict
3. Quartal 2008; A20097A = 040.9Qu aA2t0all0fi2 0=0 84 .bQusa r3t.aQu ar0t0a9 b2i s 3. Quarta

Mit mittlerer Bildung sind die Beschaftigungsraten deutlich héher und die Unterschiede
kleiner. Die ersteren bewegen sich aufRerhalb des Burgenlands in dem schmalen Band
zwischen 76% und 83% und die letztemvischen 3 Prozentpunkten Gber und 6
Prozentpunkten unter den Werten der Bevolkerung mit mindestens einem in den EU15 und
EFTA Staaten geborenen Elternteil. Bei absolvierter mittlerer Ausbildung herrscht also
erfreulicherweise Gleichstand bei den Bestigéhgschancen.

Weniger einheitlich ist das Bild bei absolvierter héherer Bildung. Die Beschaftigungsraten
bewegen sich aul3erhalb des Burgenlands zwischen 75% und 93%. In Salzburg ist sie
maoglicherweise niedriger als mit mittlerer Bildung, aber sicherwaigen lasst sich das

nicht. In allen anderen Bundeslandern deuten die Zeichen darauf, dass sie gleich oder hoher
ist. Im Vergleich zur entsprechend gebildeten Bevolkerung mit mindestens einem in den
EU15 oder EFTA Staaten geborenen Elternteil sind sierhalb des Burgenlands zwischen 2
Prozentpunkte héher und 15 Prozentpunkte niedriger, aber man kann in keinem Fall sicher
sein, dass wirklich ein Unterschied besteht. Dem Verdacht nach sind die Chancen im
Vergleich zu den Al nl 2ungleicher afste mittldvez Bilduhgn | 2 nd e r
Kann das ein Effekt einer ungleichen Altersverteilung sein? Das liel3e sich Uberprifen, wirde
aber hier den Rahmen sprengen. Zu vermuten ist es eher nicht, weil ja die beruflichen
Aufstiege im Lebensverlauf in den etmach stédndisch angehauchten Gesellschaften
Osterreichs und Deutschlands selten sind (Haller et al 1985; Griiner 1992:88f), die Alterung
die Ungleichheit also nicht beheben wiirde.
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Beschaftigungsraten der Bevolkerung in erwerbsfahigem Alter mit in den EU15 und EFTA

Staaten beendeter Ausbildung und auf3erhalb davon geborenen Eltern, nach dem

hoéchsten Abschluss, Prozent, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009

bis Pflicht Lehre / BmS ab Matura
Burgenland 83 + 26 59 + 17 71 £ 21
Niederosterreich 60 + 14 77 + 93 +
Wien 53 + 8 76 + 6 83 %
Karnten 45 + 22 80 + 12 80 + 20
Steiermark 55 + 16 79 + 10 81 + 14
Oberdsterreich 56 £+ 11 80 = 7 81 + 12
Salzburg 63 + 13 83 + 7 75 + 14
Tirol 69 + 10 78 + 9 90 + 11
Vorarlberg 62 + 9 80 + 7 86 + 14

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die Beschaftigungsraten der nicht in Ausbildung befindlichen Bevélkerung in
erwerbsfahigem Alter mit in den EU15 und EFTA Staaten beendeter Ausbildung und Eltern,
die nicht in den EU15 und EFTA Staaten geborenen wurden, Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3.

Quartal 2010

Beschaftigungsrate +/-

bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura

Bgld 2008 64 69 92 23 14 13
2009 68 60 69 33 17 19

2010 39 66 77 21 14 15

NO 2008 64 78 94 14 8 8
2009 53 76 92 14 9 8

2010 59 81 88 14 8 9

Wien 2008 49 81 84 5 6
2009 52 74 83 6 6

2010 47 72 79 8 6 6

Kntn 2008 48 82 86 25 11 17
2009 48 82 78 21 11 21

2010 51 74 83 21 14 20

Stmk 2008 61 81 73 15 10 17
2009 59 74 82 17 11 13

2010 55 72 82 22 11 15
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00 2008 63 84 83 12 7 13
2009 52 78 79 11 7 12
2010 46 75 79 11 8 12
Sbg 2008 63 87 89 12 6 9
2009 63 79 74 13 7 14
2010 62 77 84 14 8 12
Tirol 2008 76 85 86 9 8 15
2009 65 79 95 10 9 8
2010 59 80 82 11 10 14
Vhg 2008 70 81 72 7 6 17
2009 60 77 90 9 7 11
2010 67 82 72 8 6 13
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 008 = 4. Quar t
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C

Fazit ist somit, dass es bei geringer und bei héherer Bildung, nicht aber bei mittlerer,
Anzeichen gibt, dass sich inlandische Ausbildung vorAderwe i t en Gener ati onh
mit gleichem Erfolg in Beschéftigung umsetzen lasst wie von der Bevoélkerung mit

mindestens einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil. Es kann aber gut sein,
dass hier auch, zum Beispiel, Altersunterschiesteihspielen. Unklar ist aber, warum sich

das nur bei geringer und bei hoherer Bildung auswirken wiirde, aber nicht auch bei mittlerer.
Man musste entweder vermuten, dass die Diskriminierung gegen hdher Gebildete der
Azwei ten Gener at ispselichgeltst@eniger sugduen, oded dass diel a
Selektion in die Lehre und in die mehrjahrigen Fachschulen effizienter sei als in die héheren
Ausbildungen. Weiters denkbar ist, dass die familiaren und freundschaftlichen Beziehungen
oder auch die schutibe Unterstiitzung beim Ubergang aus mittlerer Ausbildung in Berufe
besser funktionieren als beim Ubergang aus hoherer Bildung. Nur empirische Forschung kann
hier zu einer Klarung fuhren.

Auf allen Bildungsebenen hat dscheinlidhkeiymi t e Gen
Hilfs- und Anlerntatigkeiten beschatftigt zu sein, als die Bevolkerung mit mindestens einem in
den EU15 oder EFTA Staaten geborenen Elternteil.

- Bei wenig Bildung ist sie auRerhalb des Burgenlands und Kéarntens um 12 bis 21
Prozentpunkte dher, in Vorarlberg sogar um 31 Prozentpunkte.

- Bei mittlerer Bildung ist das weniger ausgepragt. AufRerhalb des Burgenlands und
Karntens sind es um bis zu 14 Prozentpunkte mehr, in einem Fall aber um 5
Prozentpunkte weniger.

- Bei hoherer Bildung handelt egls nur um 3 bis 8 Prozentpunkte aul3er in der Steiermark,
wo es 28 Prozentpunkte sind.

Auch hier ist die statistische Gewissheit, dass die Unterschiede wirklich bestehen, stets

deutlich unter 95 %. Man hat daher AGrkPmdezu d
ihre im Inland gemachten Abschlusse beruflich nicht so adaquat verwerten wie die
Al nl @2nderinnen bzw I nl&nder i, aber kei nen Be
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Die Verteilung der Beschaftigten jeder Ausbildungsstufe mit Ausbildung aus den EU15 oder
EFTA Staaten und aul3erhalb davon geborenen Eltern tiber die beruflichen Ebenen,

Prozent, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009; jede Zeile summiert sich auf 100 Prozent

bis Pflicht Hilfs- & Anlerntatigk. Mittlere Tatigkeiten Hohere Tatigkeiten
Burgenland 60 £+ 37 17 + 28 23 £+ 32
Niederdsterreich 68 =+ 17 8 + 10 24 + 16
Wien 64 + 11 28 + 10 + 6
Karnten 74 + 30 22 + 28 + 14
Steiermark 87 = 15 2 % 11 + 14
Obergsterreich 82 + 11 11 + 7+ 8
Salzburg 77 + 14 22 + 14 1+ 3
Tirol 74 + 11 18 = 10 8+ 7
Vorarlberg 89 + 7 6+ 5 5+ 5
Lehre / mehrjahrige BmS

Burgenland 37 + 22 59 + 22 4 +
Niedergdsterreich 14 + 69 + 10 17 =
Wien 30 = 50 + 8 11 +
Karnten 20 £ 13 68 =+ 15 11 + 10
Steiermark 37 = 14 45 + 14 18 + 11
Obergsterreich 30 9 53 + 10 17 =
Salzburg 30+ 9 52 + 10 19 +
Tirol 29 + 12 51 + 13 19 £+ 10
Vorarlberg 28 £ 9 62 £ 10 10 + 6
ab Matura

Burgenland 7+ 14 54 + 28 39 £+ 27
Niederg@sterreich + 31 + 14 63 + 15
Wien 7+ 4 40 + 8 53+ 9
Karnten 10 + 17 44 =+ 29 46 = 29
Steiermark 32 + 18 25 = 17 44 = 20
Obergsterreich 12 =+ 11 46 = 17 43 = 17
Salzburg + 11 36 + 18 55 + 19
Tirol + 10 38 + 18 55 + 19
Vorarlberg 10 + 13 20 £ 17 70 £ 19

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Die Verteilung der Beschaftigten jeder Ausbildungsstufe mit Ausbildung aus den EU15 oder
EFTA Staaten und auf3erhalb davon geborenen Eltern tber die hoheren, mittleren und Hilfs-
und Anlerntatigkeiten, Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010, abgesehen von
Rundungsfehlern ergeben die drei Anteile in jeder Zeile 100

Anteil +/-
bis Pflicht hoéhere T. mittlere T. H./AT. hoéhere T. mittlere T. H./AT.
Bgld 2008 5 14 82 12 21 23
2009 23 8 69 36 23 40
2010 9 0 91 18 0 18
NO 2008 21 8 70 15 10 17
2009 23 13 64 17 13 19
2010 14 17 69 13 14 18
Wien 2008 2 36 62 4 12 12
2009 11 23 65 7 9 10
2010 12 28 60 8 11 12
Kntn 2008 0 19 81 0 28 28
2009 4 30 66 11 28 29
2010 16 37 47 21 28 29
Stmk 2008 9 22 70 11 16 18
2009 7 0 93 12 0 12
2010 6 8 86 15 17 22
00 2008 10 9 80 9 9 12
2009 3 16 81 5 11 12
2010 10 15 75 10 11 14
Sbg 2008 6 11 83 8 10 12
2009 3 20 77 5 14 14
2010 6 24 70 9 16 17
Tirol 2008 10 9 81 7 7 10
2009 6 19 74 7 10 12
2010 4 18 78 6 11 12
Vbg 2008 5 12 83 4 6 7
2009 6 6 89 5 5 7
2010 8 9 83 6 6 8
Lehre/BmS ab 2 Jahren
Bgld 2008 11 65 24 11 17 15
2009 0 64 36 0 22 22
2010 9 75 16 10 15 13
NO 2008 12 73 15 7 10 8
2009 19 64 17 9 11
2010 21 56 22 10 12 10
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Wien 2008 10 58 32
2009 11 61 29
2010 16 60 24 6 8 7
Kntn 2008 11 56 33 10 15 14
2009 71 21 9 15 13
2010 50 41 10 18 17
Stmk 2008 10 45 45 9 15 15
2009 19 43 38 12 15 15
2010 6 52 41 7 15 15
o0 2008 18 48 34 8 10 10
2009 15 56 28 7 10 9
2010 12 53 34 7 11 10
Shg 2008 13 55 32 7 10 10
2009 20 54 26 8 10 9
2010 18 59 23 8 10
Tirol 2008 13 61 26 8 12 11
2009 18 48 35 10 13 13
2010 13 53 34 9 14 13
Vbg 2008 10 58 32 6 9 9
2009 8 65 27 6 10
2010 12 65 23 5 8
ab Matura
Bgld 2008 45 37 18 25 24 19
2009 41 52 7 25 25 13
2010 52 45 3 20 20 7
NO 2008 62 30 8 17 16 9
2009 60 32 8 14 13 8
2010 60 34 6 14 14 7
Wien 2008 47 39 14 6
2009 52 41 7 4
2010 61 32 7 7 7 4
Kntn 2008 58 25 16 25 22 19
2009 39 51 10 29 29 18
2010 63 19 19 28 22 22
Stmk 2008 44 34 22 23 22 19
2009 55 17 28 18 14 16
2010 51 30 19 21 19 16
00 2008 58 29 13 19 17 13
2009 40 53 8 17 17 9
2010 44 40 16 16 16 12
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Shg 2008 59 29 12 15 14 10
2009 55 36 9 19 18 11
2010 55 27 17 18 16 13
Tirol 2008 73 18 9 21 18 13
2009 48 42 10 18 18 11
2010 38 36 26 20 20 18
Vbg 2008 52 39 23 22 13
2009 68 23 19 17 11
2010 51 36 13 17 17 12
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 0084 = 4. Quar t
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 210Quart al 20C

Die nicht

Besch?2ftigten si

n

d in der

Azweiten

haufiger auf aktiver Arbeitssuche, also arbeitslos im internationalen Sinn des Wortes, als die
Bevdlkerung mit mindestens einem in den EU15 und E&Baten geborenen Elternteil.
AulRerhalb des Burgenlands und Karntens sind es mit wenig Bildung zwischen 8% und 20%
im Vergleich zu 4% bis 12% und mit mittlerer Bildung zwischen 5% und 8% im Vergleich zu

2% bis 4%.

Die Haufigkeit von Beschéaftigungswunschnehaktive Suche steht in keinem Zusammenhang
mit dem Geburtsstaat der Eltern. Sie ist ungefahr gleich grol3, egal ob die Eltern in den EU15
und EFTA Staaten geboren wurden oder nicht. Das gilt auf jeder Bildungsstufe.

Keinen Beschaftigungswunsch findetmae nach Bundesl and

geringer Bildung und
einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil. Mit mittlerer Bildung sind es
ohne Burgenland 7% bis 14% bzw 10% ™86, also faktisch Gleichstand.

Mit héherer Bildung sind zwischen den beiden Bevdlkerungsteilen keine nennenswerten
Unterschiede in der Haufigkeit von aktiver Suche, Beschaftigungswunsch und ohne
Beschaftigungswunsch zu beobachten.

Gener at i

onAi

Es zeigt sich somit, das
allem durch héhere Arbeitslosigkeit bedingt sind, nicht durch groRere Absenz vom
Arbeitsmarkt. Daher mutet es mitunter etwas seltsam an, wenn AMS Vertreter sich tGber das
AVer s chwi Ardegsmdrkt wuno aus Ausbildung beklagen. Dies ist ganz gewiss nicht
das primare Problem. Die erste Herausforderung besteht in den ungleichen Risiken und
Chancen am Arbeitsmarkt. Dies betrifft insbesondere die Frauen aus Familien, die aus der
Turkei stamme. Ganz gleich, ob sie sich religios kleiden oder nicht, haben sie mit einem
Ubertriebenen MaRR an Ablehnung von Seiten der Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber zu
kdmpfen, wie sich im Fruhling 2008 in einer Befragung in Wien zeigte (European Union
FundamentaRights Agency 2009).

mi

di
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e

geringeren

Besch?afti

bei 7% b
bei 18 %

gungsrat
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Der Anteil der drei Arten von Beschéftigungslosigkeit an der Bevolkerung in
erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit in den EU15 und EFTA Staaten
beendeter Ausbildung und aufRerhalb davon geborenen Eltern, nach dem hdchsten
Abschluss, Prozent, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009

Bis Pflichtschule Suche/AL Wunsch kein Wunsch
Burgenland 0+ O 8 £ 19 9+ 19
Niedergsterreich 17 = 11 12 + 11 +
Wien 20+ 6 15 =+ 12 +
Karnten 31 + 21 14 + 16 10 = 13
Steiermark 14 + 11 7+ 8 24 + 14
Oberdsterreich 15+ 8 13 + 16 + 8
Salzburg 8+ 7 15 + 10 15+ 9
Tirol 15+ 8 9 7%+ 6
Vorarlberg 17 + 7 10+ 5 11+ 6
Lehre / mehrjahrige BmS

Burgenland 14 + 12 4 = 7 23 £ 15
Niederdsterreich 6+ 4 8+ 5 9+ 5
Wien 8+ 4 8+ 4 + 4
Kéarnten 5+ 6 6+ 7 + 8
Steiermark 5+ 6 3 4 13+ 9
Obergsterreich 5+ 4 2+ 2 14 + 6
Salzburg 6+ 5 4+ 4 + 5
Tirol 7+ 6 10 + 7 + 5
Vorarlberg 7+ 5 8§+ 5 + 4
Ab Matura

Burgenland 5+ 10 + 10 19 + 18
Niedergsterreich 2+ 4 * 1=
Wien 3+ 3 + 4 *
Kéarnten 3+ 9 11 + 16 + 12
Steiermark 2+ 5 + 9 10 £ 11
Oberdsterreich 1+ 4 + 7 12 + 10
Salzburg 11 + 10 10+ 9 5+ 7
Tirol 2+ 5 3+ 6 4 = 7
Vorarlberg 5+ 9 2+ 5 7+ 10

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Der Anteil der drei Arten von Beschéftigungslosigkeit an der nicht in Ausbildung stehenden

Bevolkerung in erwerbsfahigem Alter mit in den EU15 und EFTA Staaten beendeter
Ausbildung und auf3erhalb davon geborenen Eltern, nach dem hdchsten Abschluss,
Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010

+/-

Suche/AL Wunsch kein Suche/AL Wunsch kein
bis Pflicht Wunsch Wunsch
Bgld 2008 27 5 4 6 3 2

2009 12 10 10 4 4 4
2010 36 12 14 5 4 4
NO 2008 13 11 12 3 2 2
2009 23 14 10 4 3 3
2010 18 11 12 3 3 3
Wien 2008 23 17 11 2 2 1
2009 20 16 12 2 2 2
2010 21 20 12 2 2 2
Kntn 2008 30 12 10 5 3 3
2009 25 19 4 4 3
2010 18 22 4 4 3
Stmk 2008 16 6 16 4 2 4
2009 13 21 3 2 4
2010 26 11 5 3 3
00 2008 9 17 11 2 3 2
2009 17 12 19 3 2 3
2010 21 14 19 3 3 3
Sbg 2008 12 12 13 2 2 2
2009 9 15 14 2 3 3
2010 12 13 12 3 3 3
Tirol 2008 7 10 2 3 2
2009 18 8 3 2 3
2010 13 18 10 3 4 3
Vbg 2008 13 9 8 3 2 2
2009 19 10 10 3 2 2
2010 17 10 7 3 2 2
Lehre/BmS ab 2 Jahren
Bgld 2008 11 18 9 5 11
2009 10 25 10 8 15
2010 10 17 8 11
NO 2008 10 8 4 6 5
2009 8 5

50



2010 5 7 6 5 5 5
Wien 2008 7 6 3 4 3
2009 9 9 8 4 4 4
2010 10 9 9 4 4 4
Kntn 2008 6 4 8 6 5 8
2009 5 6 7 6 7 7
2010 5 8 13 7 9 10
Stmk 2008 5 6 8 6 6 7
2009 5 4 17 5 5 10
2010 9 4 15 7 5 9
00 2008 4 3 9 4 3 6
2009 5 3 13 4 3 6
2010 6 4 15 4 4 7
Shg 2008 4 3 4 3 4
2009 6 6 5 4 5
2010 5 6 11 4 5 6
Tirol 2008 4 7 5 6 5
2009 5 11 5 5 7 5
2010 2 7 11 3 6 8
Vbg 2008 5 6 8 4 4 5
2009 9 9 5 5 4
2010 7 7 4 4 3
ab Matura
Bgld 2008 0 2 6 0 7 11
2009 6 7 18 10 11 16
2010 10 0 13 11 0 12
NO 2008 2 3 2 4 6 4
2009 1 6 1 2 7 3
2010 5 4 3 6 5 5
Wien 2008 3 5 8 3 4 5
2009 4 7 6 3 4 4
2010 8 7 7 4 4 3
Kntn 2008 3 4 7 8 10 12
2009 0 11 11 0 16 16
2010 0 7 9 0 14 16
Stmk 2008 9 6 11 11 10 12
2009 3 7 9 5 8 10
2010 6 3 10 9 6 12
00 2008 2 5 11 4 7 11
2009 1 7 13 4 8 10
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2010 7 3 11 5 9
Shg 2008 2 8 1 4 8 2
2009 13 9 5 11 9 7
2010 3 7 8 6 9
Tirol 2008 5 7 2 11 6
2009 1 0 4 0 7
2010 4 4 10 7 11
Vhg 2008 11 5 12 12 12
2009 5 0 5 8 9
2010 5 13 10 7 10 9
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 008/ = 4. Quar t
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2D Bs 3.Quadal 2010.Qu ar t al 20¢C
Wenn man, wie oben, wieder anhand der Verteilung tUber das 3 mal 6 Raster der
Bildungsstufen und des Arbeitsmarkts di

skizzieren versucht, so zeigt sich:

In sieben Bundeslanderinst das f ¢r di

Azweiten

i n

e Azweite
die Kombination von mittlerer Bildung und Beschéftigung in mittleren Tatigkeiten zu
erreichen. 2002009 befanden sich je nach Bundesland zwischen 16% und 31% der
Ge n eRositiobn. o n i

di ese

e S0Zz

Gener at i

In den beiden anderen Bundeslandern, namlich Tirol und Vorarlberg, ist dagegen die

Kombination von geringer Bildung und Beschaftigung in Hilfsd Anlerntatigkeiten am

wahr sche

Kombination mittel/mittel erreichen nur 16% bzw 22%.

n i

chsten,

wa s

dor t

auf fft. Digé %

bzw 2!

In Wien und Niederdsterreich ist hohere Bildung beschéftigt in hoheren Tatigkeiten mit
beide Male 14% am zweitwichtigsten. In Niederdsterreich kommt dann mit 10% geringe
Bildung mit Beschaftigug in Hilfs- und Anlerntatigkeiten, in Wien aber héhere Bildung

in mittleren Tatigkeiten (10%) und mittlere Bildung in Hiltend Anlerntatigkeiten (9%)

sowie geringe Bildung in Hilfsund Anlerntatigkeiten (9%).

Im Burgenland kommt an zweiter Stelle hohBrelung in mittleren Tatigkeiten (12%)
und mittlere Bildung in Hilfsund Anlerntatigkeiten (11%) sowie hdhere Bildung in

héheren Tatigkeiten (9%).

In den sudlichen und westlichen Bundeslandern macht mittlere Bildung beschétftigt in

Hilfs- und Anlerntatigleiten zwischen 9% und 14% der Bevolkerung aus und geringe

Bildung beschatftigt in Hilfsund Anlerntéatigkeiten 9% bis 16% sowie die bereits
erwahnten 23% bzw 25% im Westen.

Auffallige Unterschiede zu den anderen Bildungsinlandern betreffen vor allematieael

Wichtigkeit von geringer Bildung und von Feldern mit niedrigerer BerltsBildungsebene.

Wie zuvor ist aber auch hier keines der neun beschaftigungslosen Felder von besonderer

Bedeutung. Hatte man nur mit Arbeitslosen zu tun, dann kdme einenn derAi |
freilich
Bildung, die aktiv Arbeit suchen, stellen sie in Vorarlberg, Tirol und Wien um die 30%, in
Oberdsterreich und Karnten um die 20%, in NiederdsterrSalapurg und der Steiermark

Gener at i
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10% bis 15%. Unter den Arbeitslosen mit mittlerer Ausbildung machen sie im Suden 3% aus,
in Wien 18% und ansonsten zwischen 8% und 12%. In Salzburg bestreiten sie auch grob ein

52



Funftel der Arbeitslosen mit hoherer Bildung und\firen ein Zehntel. In den anderen

Bundeslandern sind die Anteile zu klein und die statische Unscharfe zu grof3, um dariber zu
berichten. In einigen Bundeslandern, besonders Wien, Vorarlberg, Salzburg und
Ober°sterreich, hat di henAxeivan den Beschidftigungslasern o n f
mit Wunsch nach Beschaftigung aber ohne aktive Suche. Es ist also einerseits nicht so, dass
Arbeitslosigkeit das f¢r die Azweite Generat
es aber fur die Arbeitsvermittlé&icht so aussehen, als ob. Tatsache ist, dass es besonders in

Wien und den drei westlichen Bundeslandern kein grof3es Mal3 an selektiver Wahrnehmung

braucht, um in der Arbeitsvermittlung die EX
hauptsachliche Herausfierung zu halten. Ganz zutreffen tut es dennoch nicht. Der Eindruck
entsteht wohl auch, weil AJugendi mit Azwei't

jugendlichen Arbeitsuchenden sind aber Einwanderinnen und Einwanderer in dem Sinn, dass
sie ihreAusbildungslaufbahn bereits vor dem Zuzug nach Osterreich beendet haben.

Die soziale Positionierung der Bildungsauslander

Nach dem Bildungsabschluss Eingewanderte machen je nach Bundesland zwischen 5% und
25% der Bevolkerung in erwerbsfahigem Alter aus,silch nicht in Ausbildung befindet. Der
Bundesdurchschnitt ist 11,4%. Dartber liegen Wien, wo jede bzw jeder vierte nach Ende des
Bildungsverlaufs eingewandert ist, und Vorarlberg, wo das auf jede bzw jeden achten zutrifft.
In Salzburg sind es 11%, in e&tdsterreich 10%, in Tirol 8%, in Niederdsterreich 7%, in der
Steiermark und dem Burgenland 6% und in Karnten 5%.

Was bringen die Einwanderinnen und Einwanderer an Ausbildung zum Arbeitsmarkt und wie
gut wird es dort angenommen? In den nachsten Absatzelenveieder zuerst die
Beschaftigungschancen als solche berichtet, dann die Verteilung der Beschéftigung Uber die
drei Hierarchieebenen und danach die Verteilung der Beschaftigungslosen tber die Grade der
Arbeitsmarktnahe. In jedem der drei Schritte wiwdschen den drei Bildungsstufen
unterschieden. Nur bei den Beschaftigungschancen wird auf das Geschlecht eingegangen, da
es hier die groR3te Rolle spielt und weil die statistischen Unsicherheiten auch ohne die
Aufteilung der Geschlechter bereits erhebliztds

Die Verteilung der Bevolkerung mit Bildungsabschluss auf3erhalb der EU15 und EFTA Staaten Uber
die Zuzugsperioden, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009
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90% {—
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80% 43 43 40
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Verteilung der Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter mit auRerhalb der EU15 und EFTA
Staaten beendeter Ausbildung tiber die Zuzugsperioden, Prozent, Durchschnitt Mitte 2008

bis Mitte 2009

1956-1984 1985-1997 seit 1998
Burgenland 5+ 4 42 + 8 53 + 8
Niederosterreich 15 + 4 47 + 5 38+ 5
Wien 18 + 2 39 + 3 43 + 3
Karnten 12 = 4 52 + 6 36 + 6
Steiermark 4 + 3 53 £+ 6 43 + 6
Oberdsterreich 11 + 3 49 + 4 40 =+ 4
Salzburg 18 + 3 43 = 5 39 £+ 4
Tirol 20 + 4 41 + 5 38+ 5
Vorarlberg 29 £ 4 37 £+ 4 33+ 4

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die Verteilung der Bevolkerung mit Bildungsabschluss auBerhalb der EU15 und EFTA Staaten uber
die Zuzugsperioden, Durchschnitt Mitte 2009 bis Mitte 2010
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2009-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Verteilung der Bevélkerung in erwerbsfahigem Alter mit aul3erhalb der EU15 und EFTA
Staaten beendeter Ausbildung tber die Zuzugsperioden, Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3.
Quartal 2010, abgesehen von Rundungsfehlern ergeben die drei Anteile in jeder Zeile 100

Anteil +-
1956-84 1985-97 ab 1998 1956-84 1985-97 ab 1998
Bgld 2008 12 39 49 5 7 7
2009 6 41 53 3 7 7
2010 6 47 47 3 7 7
NO 2008 14 43 42 3 5 5
2009 12 45 42 3 5 5
2010 11 47 42 3 5 5
Wien 2008 19 36 45 2 3 3
2009 15 35 50 2 3 3
2010 13 35 51 2 3 3
Kntn 2008 11 45 44 3 6 6
2009 12 42 47 4 5 5
2010 11 45 44 3 5 5
Stmk 2008 3 43 54 2 6 6
2009 6 42 52 3 5 5
2010 7 37 56 3 6 6
00 2008 11 47 43 3 4 4
2009 11 45 44 3 4 4
2010 7 43 50 2 4 4
Sbg 2008 16 37 47 3 4 4
2009 15 35 50 3 4 4
2010 14 37 49 3 4 4
Tirol 2008 13 36 50 3 4 4
2009 16 33 51 3 4 4
2010 12 34 55 3 4 4
Vhg 2008 29 27 44 3 3 4
2009 22 36 42 3 4 4
2010 19 35 45 3 4 4
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 008 A = 4. Quar t
3. Quartal 2008; A2009fA = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C

Die Anwerbung von Arbeitskraften zuerst im Inland und dann im Ausland resultierte
vorwiegend in einem Zustrom von gering gebildeter Bevolkerung in die Industdé mit
weniger Niederlassurigin die Tourismusgebiete. Der Flichtlingszustrom war dagstgs
Uberwiegend mittel und hoher gebildet, zeigte aber bis Ende der 1970er Jahre wenig Neigung,
sich langere Zeit in Osterreich aufzuhalten. Erst die iranischen und die polnischen Flichtlinge
zu Beginn der 1980er Jahre blieben zu grolRerem Teil und maeh die Umbruchaund
Kriegsflichtlinge aus den friheren Ostblockstaaten und aus dem friheren Jugoslawien. Ab
der zweiten Halfte der 1980er Jahre wurde daher der Anteil der mittel und héher Gebildeten
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an der eingewanderten Wohnbevdlkerung immer groRerwadbei beiden Geschlechtern.

Zwischen den Bundeslandern gibt es heute ausgepragte Unterschiede in der
Bildungsverteilung der Bevdlkerung, die nach Abschluss ihrer Bildungslaufbahn von
aulRerhalb der EU15 und EFTA Staaten zugezogen ist.

Der Anteil mit hotistens Pflichtschulabschluss ist im Westen viel hdher als im Osten und
Suden. Er betragt in Vorarlberg 65%, in Tirol 58%, in Salzburg und Oberdsterreich 45%
bis 46%, aber in der Steiermark und in Karnten nur 33% bzw 36%, in Wien 39%, in
Niederdsterreich 3 und im Burgenland ungewo6hnlich niedrige 19%. Somit hat nur in
Tirol und Vorarlberg mehr als die Halfte geringe Bildung mitgebracht. Das liegt zu einem
Teil auch daran, dass bei diesen beiden Bundeslandern die Anteile an Einwanderinnen und
Einwanderern, i¢ schon seit vor 1985 in Osterreich leben, héher sind als andernorts, vor
allem aber daran, dass sie zu allen Zeiten erhéhte Anteile an gering gebildeten
Einwanderinnen und Einwanderern hatten. Die Einwanderung aus der Turkei, in
geringerem Mal3 aus Serhjebestand bis zu einem Drittel aus Personen mit weniger als
acht Jahren Schulbesuch. Die Vermutung, der Bildungsstand der Einwanderinnen und
Einwanderer sei umso niedriger je niedriger jener der im Inland geborenen
Wohnbevdlkerung in einem Bundesland Isstatigt sich jedoch nicht.

Im Burgenland haben jeweils etwa 40% der Einwanderinnen und Einwanderer mittlere
bzw héhere Ausbildung, in der Steiermark jeweils etwa ein Drittel, in Wien jeweils etwa
30%. In diesen Bundeslandern haben die EinwanderinneBion@dnderer héhere

Anteile an hoher Gebildeten als die nicht eingewanderte Wohnbevolkerung. In
Niederdsterreich und Karnten hat jeweils rund 40% eine mittlere Ausbildung und rund
25% eine hohere, sodass die Bildungsverteilungen der eingewanderten omthtder
eingewanderten Bevdlkerungen ahnlicher sind als sonst in Osterreich. In den vier
westlichen Bundeslandern sind vor allem die Anteile mit mittleren Ausbildungen bei der
eingewanderten Wohnbevdélkerung deutlich niedriger als bei der nicht eingewanderten
wahrend der Anteil mit héherer Bildung sich nicht so stark unterscheidet: In
Oberosterreich sind es 35% mit mittlerer und 20% mit héherer Ausbildung, in Salzburg
30% und 24%, in Tirol 25% und 17%, in Vorarlberg 21% und 14%.

Die Bildungsverteilung der Bevolkerung, die sich nicht in Ausbildung befindet, in
erwerbsfahigem Alter mit aul3erhalb der EU15 und EFTA Staaten beendeter Ausbildung,
Prozent, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009

bis Pflicht Lehre / BmS ab Matura
Burgenland 19 + 7 39 £+ 8 42 + 8
Niederdsterreich 35+ 5 39+ 5 26 £ 5
Wien 39+ 3 29 + 3 31+ 3
Kéarnten 36+ 6 39+ 6 25+ 6
Steiermark 33+ 6 36 £+ 6 31+ 6
Obergsterreich 45 + 4 35+ 4 20 £+ 3
Salzburg 46 + 5 30 £+ 4 24 + 4
Tirol 58 + 5 25+ 4 17 =+ 4
Vorarlberg 65 + 4 21 + 4 14 + 3

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Die Bildungsverteilung der nicht in Ausbildung befindlichen Bevolkerung in erwerbsfahigem
Alter mit auBerhalb der EU15 und EFTA Staaten beendeter Ausbildung, Prozent, 4. Quartal
2007 bis 3. Quartal 2010, abgesehen von Rundungsfehlern ergeben die drei Anteile in jeder
Zeile 100

Anteil +/-
bis Pflicht Lehre/Fach  ab Matura bis Pflicht Lehre/Fach  ab Matura
Bgld 2008 26 38 36 7 8 8
2009 21 37 41 7 8 8
2010 22 41 38 6 7 7
NO 2008 34 37 29 5 5 5
2009 36 39 25 5 5 5
2010 32 41 27 5 5 5
Wien 2008 40 29 31 3 3 3
2009 40 28 32 3 3 3
2010 38 26 35 3 3 3
Kntn 2008 33 46 21 6 7 5
2009 37 38 25 6 6 6
2010 36 39 24 6 7 6
Stmk 2008 29 41 30 6 6 6
2009 35 35 30 6 6 6
2010 35 38 27 6 6 6
00 2008 49 33 18 5 4 4
2009 45 35 20 4 4 3
2010 47 33 20 5 4 4
Sbg 2008 48 32 20 4 4 4
2009 43 30 26 5 4 4
2010 45 29 26 5 5 4
Tirol 2008 57 23 20 5 4 4
2009 58 26 16 5 5 4
2010 54 24 21 6 5 5
Vbg 2008 65 22 13 4 4 3
2009 64 21 15 4 4 3
2010 64 21 16 4 4 3
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 008 A = 4. Quar t

3. Quartal 2008; A2003.iQuar4t.aQuaxa0ad; 200081 A s= 4. Quartal 20

Bundeslander, die bei den Einwanderinnen und Einwanderern von vor 1985 hohe Anteile mit
geringer Bildung haben, haben das auch bei den darauf folgenden Zuzugsperioden wieder.
Tirol und Vorarlberg haben bei den Bevélkerungen aus allen drei Zuzugsperidoaa ho

Anteile mit héchstens Pflichtschulabschluss als die anderen Bundeslander, aber auch bei
ihnen ist die Verringerung enorm gewesen, namlich in Tirol von fast 90% bei der
Bevolkerung, die vor 1985 eingewandert ist, auf um die 50% bei den beiden spateren
Perioden, und in Vorarlberg von tber 80% auf knapp 60%. Diese Abstande von 20, 30
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Prozentpunkten zwischen der Einwanderung von vor 1985 und jener seither gelten fur fast
alle Bundeslander. Uber alle neun Bundeslander korrelieren die entsprechenden Anteile
zwischen den Einwanderinnen und Einwanderer einer Phase und der néchsten ziemlich hoch
(r=0,85 und r=0,90). Im Osten und Suden steht die Einwanderung seit 1998 bildungsmalig in
der Nachfolge jener von 1985 bis 1997, im Westen dagegen eher in der Najgrfelgeon

vor 1985.

Anteil mit hochstens Pflichtschulabschluss an der Bevdlkerung mit Abschluss von auBBerhalb der
EU15 und EFTA Staaten nach Zuzugsperiode, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009

100
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Anteil mit héchstens Pflichtschule an der Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter mit
auf3erhalb der EU15 und EFTA Staaten beendeter Ausbildung, nach Zuzugsperiode,
Prozent, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009

1956-1984 1985-1997 seit 1998
Burgenland 37 £ 29 18 + 9 17 £ 10
Niederdsterreich 47 + 13 34 £ 7 32 +
Wien 62 £ 7 39 £+ 5 31+ 4
Karnten 74 £ 16 33+ 8 28 = 10
Steiermark 48 * 26 36 + 8 28 9
Obergsterreich 69 + 12 4 = 6 41 = 7
Salzburg 73+ 9 48 + 7 31+ 7
Tirol 89 + 7 53 + 8 46 + 8
Vorarlberg 82 + 6 57 £+ 7 60 =+ 8

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Anteil mit héchstens Pflichtschulabschluss an der Bevélkerung in erwerbsféahigem Alter mit
Abschluss von auflerhalb der EU15/EFTA Staaten nach Zuzugsperiode
Durchschnitt Mitte 2009 bis Mitte 2010
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2009-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Anteil mit héchstens Pflichtschule an der Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter mit
auRRerhalb der EU15 und EFTA Staaten beendeter Aushildung, nach Zuzugsperiode,
Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010

Anteil mit hochstens Pflichtschule +/-
1956-84 1985-97 ab 1998 1956-84 1985-97 ab 1998
Bgld 2008 32 20 21 18 9 9
2009 32 18 20 26 8 9
2010 13 22 20 16 7 9
NO 2008 51 30 25 12 6 6
2009 48 34 26 13 7 7
2010 50 33 16 14 7 6
Wien 2008 54 37 27 6 4 4
2009 60 35 27 7 4 4
2010 53 30 30 7 4 4
Kntn 2008 35 29 22 15 7 7
2009 58 29 18 15 8 6
2010 42 31 24 15 7 7
Stmk 2008 23 29 20 26 7 6
2009 53 33 20 20 8 6
2010 59 29 26 18 8 7
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00 2008 57 41 45 12 6 7
2009 56 43 33 12 6 6
2010 59 42 37 15 6 6
Sbg 2008 65 41 27 9 6 5
2009 65 40 17 9 6 5
2010 65 34 24 10 6 6
Tirol 2008 70 46 23 10 7 5
2009 69 42 25 9 7 5
2010 61 42 27 11 7 5
Vbg 2008 77 51 34 6 7 6
2009 73 51 35 7 6 6
2010 80 52 28 7 6 5
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 008 = 4. Quar t
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C

Sieht man sicljetzt an, wie diese Ausbildungen am Arbeitsmarkt angenommen bzw verwertet
werden, gibt es zwischen viel Detail zunachst die folgenden Hauptpunkte zur Beschaftigung:

- Aulergewdhnlich niedrige Beschaftigungsraten weisen die wenig gebildeten
Einwanderinnen un&inwanderer in der Steiermark (33%) und in Niederdsterreich (41%)
auf. Sie liegen um 26 bzw 25 Prozentpunkte unter der Beschéftigungsrate der
Bevdlkerung mit mindestens einem in den EU15 oder EFTA Staaten geborenen Elternteil.
Auch in Karnten betragt dideschaftigungsrate dieses Bevolkerungsteils nur 43%, die

Di fferenz aber Anuri 14 Prozentpunkte. Auct

betragt die Differenz 12 oder 13 Prozentpunkte, geht aber mit Beschéaftigungsraten von
54% bis 57% einher. Am hoclest sind die Beschaftigungsraten mit 64% und 65% in
Salzburg und im Burgenland. In der Krise ab dem vierten Quartal 2008 litten in einigen
Bundeslandern, darunter Tirol, die Beschéaftigungsraten der eingewanderten Frauen, nicht
jedoch oder nicht ahnlich daimaft jene der Manner.

- Die Beschaftigungsraten der eingewanderten Wohnbevolkerung mit mittleren
Ausbildungen liegen zwischen 67% und 76%, also deutlich héher als bei geringer Bildung
und in einem viel schmaleren Band. Die Differenz zu den Beschaftiguagsiat
Bevolkerung mit mindestens einem Elternteil aus den EU15 und EFTA Staaten betragt
zwischen 4 und 16 Prozentpunkten. Niederdsterreich weist die geringste
Beschaftigungsrate und die gro3te Differenz auf. Die héchsten Beschaftigungsraten sind
in den dei westlichsten Bundeslandern zu beobachten, die geringsten Differenzen aber in
Kéarnten und Wien.

- Sehr aufféllig ist, dass hohere Bildung den Einwanderinnen und Einwanderern in keinem
Bundesland grol3ere Beschéaftigungschancen bringt als mittlere Bildumminga
Gegensatz zur nicht eingewanderten Bevolkerung, wo sie je nach Bundesland um 6 bis 14
Prozentpunkte steigen. Die Beschaftigungsraten betragen zwischen 54% und 81%, die
Differenzen zu den Beschéftigungsraten der Bevolkerung mit mindestens einem in den
EU15 oder EFTA Staaten geborenen Elternteil zwischen 9 und 37 Prozentpunkte. Die
Steiermark weist eine ungewdhnlich niedrige Beschaftigungsrate und eine ungewdhnlich
grol3e Differenz auf. Niederdsterreich hat mit 65% Beschéaftigung und 26 Prozentpunkten
Differenz ebenfalls sehr ungiinstige Werte. In Tirol, am anderen Ende der Skala, betragt
die Beschaftigungsrate 81% und die Differenz 9 Prozentpunkte. Die Ubrigen sechs
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Bundeslander bewegen sich zwischen 70% und 77% und zwischen 13 und 21

Prozentpunkten.

Beschaftigungsraten der Bevdlkerung in erwerbsfahigem Alter mit auf3erhalb der EU15
und EFTA Staaten beendeter Ausbildung, nach dem hdchsten Abschluss, Prozent,

Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009

bis Pflicht Lehre / BmS ab Matura
Burgenland 65 + 17 74 £ 12 76 £ 12
Niederosterreich 41 + 67 + 8 65 + 10
Wien 56 + 71+ 5 70 + 5
Karnten 43 + 11 73+ 9 72 + 12
Steiermark 33 + 10 70 £ 9 54 + 11
Obergsterreich 54 + 6 73 £ 7 71 £
Salzburg 64 + 6 76 + 7 77 +
Tirol 57 + 7 76 + 9 81 + 10
Vorarlberg 50+ 5 75 + 8 72 + 11

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Die Beschaftigungsraten der nicht in Ausbildung befindlichen Bevélkerung in

erwerbsfahigem Alter mit auf3erhalb der EU15 und EFTA Staaten beendeter Ausbildung,

Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010, abgesehen von Rundungsfehlern ergeben die
drei Anteile in jeder Zeile 100

Beschaftigungsrate +/-

bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura bis Pflicht Lehre/Fach ab Matura

Bgld 2008 51 64 74 15 13 13
2009 67 73 76 16 12 11

2010 53 66 81 15 10 10

NO 2008 48 67 68 8 8 9
2009 41 69 65 9 8 11

2010 57 74 77 9 7 9

Wien 2008 58 73 70 5 5 5
2009 56 71 69 5 5 5

2010 54 73 68 5 5 5




Kntn 2008 52 72 67 11 9 13
2009 39 71 73 11 10 12
2010 50 70 65 11 10 13
Stmk 2008 42 72 64 11 9 11
2009 32 68 55 10 10 11
2010 45 80 75 11 9 11
00 2008 61 76 78 7 7
2009 53 71 71 6 7
2010 56 72 69 7 7 10
Sbg 2008 63 78 63 6 6 10
2009 62 77 79 7 7 8
2010 63 78 76 7 8 9
Tirol 2008 59 71 85 7 10 9
2009 57 75 76 7 9 11
2010 58 73 73 8 10 11
Vbg 2008 56 75 78 5 8 10
2009 56 74 73 6 9 11
2010 57 72 74 6 9 10
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A 2 0 0 8.@uartal 2007 bis
3. Quartal 2008; A2009fA = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C

Mit einer einzigen Ausnahme sind in allen Bundesléndern auf allen drei Bildungsstufen die
Beschaftigungschancen der eingewandefehnbevdlkerung geringer als jene der nicht
eingewanderten Wohnbevdlkerung. Der Inlanderprimat scheint demnach am Arbeitsmarkt
weiterhin Wirkung zu haben. Besonderes bei héherer Bildung sind die Unterschiede so grof3,
dass sie in fast allen Bundeslandessitistisch erwiesen betrachtet werden missen. Das

gilt insbesondere in der Steiermark, in Niederosterreich, Wien und Oberdsterreich. Bei
geringer Bildung unterscheiden sich die Beschéaftigungsraten in sechs der neun Bundeslander
ausreichend, um als sttisch gesichert gelten zu kénnen. Besonders gilt das in
Niederdsterreich und der Steiermark. Bei mittlerer Bildung sind dagegen nur in
Niederdsterreich und Oberdsterreich die Beschaftigungschancen so verschieden von den
Alnlander nii, dchsicher sacheeissnilassen. Bi¢ einé Ausnahime von der
Negativbilanz findet sich bei der Bevélkerung mit wenig Bildung im Burgenland, aber der
Unterschied ist viel zu klein, um als statistisch bewiesen gelten zu kénnen.
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Beschéftigungsrate der G1 Frauen in erwerbsfahigem Alter mit h6chstens Pflichtschulabschluss,
95%-Vertrauensbereiche

100

90

80

70

60 -

50 -

Prozent

40

30

20

10

2008 ‘ 2009 ‘ 2010 2008 ‘ 2009 ‘ 2010

Tirol

2008 ‘ 2009 ‘ 2010
Salzburg

2008 ‘ 2009 ‘ 2010

Oberosterreich

Vorarlberg

Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2 010 der Bundesanstalt Statistik ¥sterreich.
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 2009; A2010r

Beschaftigungsrate der G1 Manner in erwerbsfahigem Alter mit hochstens Pflichtschulabschluss,
95%-Vertrauensbereiche
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Insgesamt ist somit auffallig, dass die Beschaftigungslage in den mittleren Ausbildungen
relativ an besten ist. Das ist genau jener Ausbildungsbereich, in dem sich mehr als die Hélfte
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der nicht eingewanderten Bevolkerung befindet, wo man also glauben wiirde, dass das
Konkurrenzverhalten am ausgepragtesten und die Tendenz zur Ausgrenzung am grof3ten ware.
Die relativ ginstige Situation kdnnte von erhohter Kompetenz oder auch erhéhtem
Selbstvertrauen der Gesellschaft im Umgang mit solchen Qualifikationen und mit Menschen
mit solchen Qualifikationen herrtihren. Das musste sich an der Art zeigen, wie diese
Qudifikationen beruflich eingesetzt werden. Dazu die folgenden drei Punkte:

- Von den eingewanderten Beschaftigten mit mittleren Ausbildungen sind zwischen 46% im
Burgenland und 74% in Tirol in Hifaund Anlerntatigkeiten beschaftigt. Das vergleicht
sich mit16% bis 28% bei den entsprechend gebildeten Beschaftigten mit mindestens
einem in den EU15 oder EFTA Staaten geborenen Elternteil.

- Zwischen 19% und 47% der Beschéftigten mit mittleren Ausbildungen von aul3erhalb der
EU15 und EFTA Staaten sind in mittlereatikeiten beschatftigt. Wenn die Ausbildung
innerhalb der EU15 und EFTA Staaten gemacht und mindestens ein Elterteil in diesem
Staatenblock geboren wurde, dann aber zu 55% bis 62%. Dazu kommt, dass letztere zu
17% bis 25% in hoheren Téatigkeiten beschagigtl, erstere aber nur zu 1% bis 9%, in
Wien zu 13%.

- Wahrend, wie erwahnt, von den drei Bildungsstufen nicht in allen Bundeslandern die
unterste Uberwiegt, namlich nur in finf der neun, Gberwiegen bei der Beschaftigung
Uberall die Hilfs und Anlerntatigkgen. Nur im Burgenland machen sie weniger als 50%
der Beschaftigung aus, im Westen und in Karnten aber 70% bis 80%, ansonsten um die
60%.

Wie sich anhand der Daten zeigt, geht die 6sterreichische Gesellschaft in der Tat
selbstbewusst mit Einwanderinnerduinwanderern mit mittleren Ausbildungen um, aber
nicht indem sie daraus den Mut zdge, ihnen von gleich zu gleich zu begegnen, sondern von
oben herab, und beschattigt sie als Handlanger und in monotoner Industriearbeit.

- Die eingewanderten Beschaftigtent imbheren Ausbildungen sind zu 34% in
Niederdsterreich bis 45% in der Steiermark und zu ungewoéhnlichen 64% in
Oberosterreich in Hilfsund Anlerntatigkeiten beschaftigt. Das vergleicht sich mit 3% bis
5% bei den entsprechend gebildeten Beschéftigten mdestens einem in den EU15
oder EFTA Staaten geborenen Elternteil.

- In Vorarlberg, Tirol und Oberdsterreich sind zwischen 16% und 20% der héher gebildeten,
eingewanderten Beschaftigten in mittleren Tatigkeiten beschatftigt, in den tbrigen
Bundeslandern zwisen 26% und 30% im Vergleich zu 24% bis 44% der hoher
gebildeten Beschaftigten mit mindestens einem Elternteil aus den EU15 und EFTA
Staaten.

- In Oberdsterreich arbeiten nur 16% der héher gebildeten, eingewanderten Beschaftigten in
hoher qualifizierten Té&gkeiten, in den tbrigen Bundeslandern zwischen 26% und 40%,
von den entsprechenden Beschaftigten mit mindestens einem in den EU15 und EFTA
Staaten geborenen Elternteil aber 53% bis 73%.

Man sieht die Tendenz zur Abwertung auch bei den eingewanderten tBigsehnit

geringer Bildung. Sie sind im Burgenland zu 28%, in der Steiermark und in Wien zu 19% bzw
18%, ansonsten zu nur 5% bis 9% in mittleren und hoheren Téatigkeiten beschaftigt, wahrend
gering gebildete Beschaftigte mit mindestens einem in Ostegelmbrenen Elternteil zu

55% in Wien und ansonsten zu 34% bis 43% in mittleren und héheren Tatigkeiten beschéftigt

sind. Diese berufliche Aufwertung der Alnl 2n
nicht unwesentlich der niedrigen beruflichen Endnung der AAusl 2nderi nn
Ausl 2nderid. Sie sind beruflich und damit auc
nach oben.

64



Die Verteilung der Beschéftigten jeder Ausbildungsstufe mit Ausbildungen von auf3erhalb
der EU15 und EFTA Staaten Uber die héheren, mittleren und Hilfs- und Anlerntétigkeiten,

Prozent, Durchschnitt Mitte 2008 bis Mitte 2009; jede Zeile summiert sich auf 100 Prozent

bis Pflicht Hilfs- & Anlerntatigk. Mittlere Tatigkeiten Hohere Tatigkeiten
Burgenland 72 £ 19 15 £ 15 13 + 14
Niedergsterreich 92 * 3 = 5+ 6
Wien 82 + 12 + 6+ 3
Kéarnten 95 =+ 0+ O 5+ 7
Steiermark 81 + 14 12 £ 12 6+ 9
Oberdsterreich 92 £+ 5 4 + 3 4+ 3
Salzburg 93 + 4 4+ 3 2+ 3
Tirol 92 + 5 4 + 4 4+ 4
Vorarlberg 91 + 4 6 £+ 3 3+ 3
Lehre / mehrjahrige BmS

Burgenland 46 = 16 47 + 16 7+ 8
Niedergsterreich 61 + 10 30 £ 10 9+ 6
Wien 49 + 7 38 + 7 13+ 5
Karnten 71 + 11 22 + 10 7+ 6
Steiermark 52 + 12 39 + 12 8 7
Oberdsterreich 65 % 32 + 3+ 3
Salzburg 67 + 26 + 7+ 5
Tirol 74 £ 10 19 + 6+ 6
Vorarlberg 50 + 11 40 + 11 1+ 3
ab Matura

Burgenland 41 + 15 29 + 14 30 + 14
Niedergsterreich 34 12 29 + 12 37 + 13
Wien 35+ 6 26 + 6 39+ 6
Karnten 43 + 16 26 + 14 30 + 14
Steiermark 45 + 15 30 + 14 26 + 13
Oberdsterreich 64 + 11 20 + 10 16 + 9
Salzburg 39 + 11 28 + 10 33+ 11
Tirol 41 + 14 19 + 11 40 + 14
Vorarlberg 44 + 15 16 + 11 40 + 14

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.
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Die Verteilung der Beschaftigten jeder Ausbildungsstufe mit Ausbildungen von auf3erhalb
der EU15 und EFTA Staaten Uber die héheren, mittleren und Hilfs- und Anlerntétigkeiten,
Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010, abgesehen von Rundungsfehlern ergeben die
drei Anteile in jeder Zeile 100

Anteil +/-
bis Pflicht hoéhere T. mittlere T. H./AT. hoéhere T. mittlere T. H./AT.
Bgld 2008 15 12 74 15 14 19
2009 13 14 72 14 14 18
2010 11 11 78 13 13 18
NO 2008 4 90 5 6 7
2009 3 5 92 5 6 7
2010 4 12 84 5 8 9
Wien 2008 6 12 82 3 4 5
2009 6 12 82 3 4 5
2010 6 12 82 3 4 5
Kntn 2008 0 99 0 3 3
2009 5 95 7 0 7
2010 3 93 5 6 8
Stmk 2008 15 3 82 13 6 14
2009 4 11 85 8 12 13
2010 1 7 92 4 8 9
00 2008 2 7 91 2 5 5
2009 5 3 92 4 3 5
2010 4 1 95 3 2 4
Sbg 2008 3 4 93 3 3 4
2009 2 5 93 3 4 5
2010 5 11 84 4 6 7
Tirol 2008 5 4 91 4 3 5
2009 5 6 89 4 4 6
2010 9 8 84 6 5 7
Vbg 2008 4 5 91 3 3 4
2009 3 5 92 2 3 4
2010 2 5 93 2 3 4
Lehre/BmS ab 2 Jahren
Bgld 2008 14 32 54 12 16 17
2009 6 45 49 8 17 17
2010 10 37 52 8 13 13
NO 2008 5 41 54 4 10 10
2009 11 27 62 7 10 11
2010 13 30 57 7 9 10
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Wien 2008 11 37 52 4
2009 13 39 49 5
2010 13 38 49 5 7 7
Kntn 2008 36 62 3 11 11
2009 8 25 67 7 11 12
2010 10 32 58 8 12 13
Stmk 2008 35 59 6 12 12
2009 8 42 50 7 12 13
2010 10 24 66 7 10 11
o0 2008 3 31 65 3 9 9
2009 3 31 65 3 8 8
2010 6 21 73 4 8 8
Shg 2008 9 22 69 5 7 8
2009 6 26 68 5 8 9
2010 5 27 69 4 9 10
Tirol 2008 7 18 75 7 10 11
2009 5 22 73 5 10 11
2010 4 26 69 5 12 12
Vbg 2008 5 30 66 5 10 10
2009 1 39 59 3 11 11
2010 6 28 66 6 11 11
ab Matura
Bgld 2008 25 24 51 15 14 17
2009 27 34 38 13 14 15
2010 21 44 35 11 14 13
NO 2008 31 33 36 11 11 11
2009 34 29 37 13 12 13
2010 32 24 44 11 10 11
Wien 2008 32 30 37
2009 38 28 34
2010 38 31 32 6 6 6
Kntn 2008 27 37 36 15 17 17
2009 28 27 45 14 14 15
2010 31 37 31 16 16 16
Stmk 2008 24 24 52 12 12 14
2009 31 26 42 14 14 15
2010 32 18 50 14 11 15
00 2008 17 21 62 9 10 12
2009 18 19 63 9 11
2010 18 25 57 11 12
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Sbg 2008 31 29 40 12 12 12

2009 32 27 41 10 10 11
2010 24 24 52 10 10 11
Tirol 2008 41 19 40 13 11 13
2009 37 18 45 14 11 14
2010 13 33 54 10 14 15
Vbg 2008 37 12 51 13 9 14
2009 36 17 46 14 11 14
2010 24 26 51 11 12 13
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 0084 = 4. Quar t
3Quartal2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 2009; A2

So viel zu den Beschaftigten. Was ist nun mit den nicht Beschaftigten? In der Steiermark, in
Niederdsterreich und in Oberdsterreich gibt es Anzeichen erbieitslosigkeit nach
internationaler Definition, das heil3t von aktiver Arbeitssuche bei den Einwanderinnen und
Einwanderern mit geringer Bildung, die auf3erhalb der EU15 und EFTA Staaten ihre
Ausbildung gemacht haben. Hier stehen den 13%, 11% und 7%sAebeitanteilen an der
eingewanderten Bevolkerung 4% bis 6% bei der Bevolkerung mit mindestens einem in den
EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil gegentber. In anderen Bundeslandern, vor
allem Wien und Salzburg, dirfte die Arbeitslosigkeit der Einwanden und Einwanderer

mit geringer Bildung etwas niedriger sein als jene des Bevolkerungsteils mit mindestens
einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil und geringer Bildung. Vor allem
im Suden und in Niederdsterreich gibt es Anzeichen fiereernohten Anteil an
Einwanderinnen und Einwanderern mit geringer Bildung und Beschaftigungswunsch, aber
ohne aktive Suche. In Niederdsterreich, in Vorarlberg und in Tirol ist moglicherweise auch der
Anteil ohne Beschéftigungswunsch groRer als bei déngygebildeten Bevolkerung mit
mindestens einem in den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil.

Auch bei mittlerer Bildung ist in allen Bundeslandern die Arbeitslosigkeit bei den
Einwanderinnen und Einwanderern grol3er als bei der Bevolkerung mit neinslenem in

den EU15 und EFTA Staaten geborenen Elternteil, aber nur in Oberdsterreich ist die Differenz
grol3 genug, um statistisch hohe Gewissheit zu haben. Dort stehen den 9% aktiv Arbeit
Suchenden bei den einen 2% bei den anderen gegentber. In dsnaBandeslandern sind

es zwischen 4% und 9% gegeniiber 2% bis 4%. Der Anteil mit Beschaftigungswunsch, aber
ohne aktive Suche, ist um 3 bis 7 Prozentpunkte groRer und bewegt sich zwischen 6% und
14% der eingewanderten Bevolkerung. Keinen Beschéaftigungslvdraben zwischen 8%
(Wien) und 17% (Niederotsterreich) der eingewanderten Bevolkerung mit mittlerer Bildung
und zwischen 10% und 14% der Bevolkerung mit mindestens einem in den EU15 und EFTA
Staaten geborenen Elternteil und mittlerer Bildung. In Nieden@sch ist der Anteil bei den
einen um 7 Prozentpunkte hoher als bei den anderen, in Wien aber um 6 Prozentpunkte
geringer.

Bei Einwanderinnen und Einwanderern mit aul3erhalb der EU15 und EFTA Staaten
abgeschlossener hoherer Bildung sind die Anteile am Albeit Suchenden, an Personen mit
Beschéaftigungswunsch und an solchen ohne Beschéftigungswunsch in allen Bundeslandern
hoher als bei der entsprechenden Bevoélkerung mit mindestens einem in den EU15 und EFTA
Staaten geborenen Elternteil. Bei der Arbegiglkeit ist der Anteil vor allem in Wien (7%

versus 2%) und in der Steiermark (8% versus 1%) nachweislich hdher. Beim
Beschaftigungswunsch gilt dasselbe in Vorarlberg (17% vs 2%), Salzburg (11% vs 2%),
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Oberosterreich (12% vs 2%), Steiermark (16% vs 2%@nW12% vs 3%) und

Niederdsterreich (11% vs 2%), also in sechs der neun Bundeslander. Einen nachweislich
grof3eren Anteil ohne Beschaftigungswunsch findet man in der Steiermark (22% vs 6%), Wien
(12% vs 5%) und Niederdsterreich (20% vs 5%). Hinter der niashgye Suchaktivitéat oder

dem mangelnden Wunsch kdnnen verschiedene Formen schlechter Erfahrungen und der
Resignation stehen, etwa wenn Frauen mit héherer Bildung die Erfahrung machen, dass ihnen
stets nur Hilfstatigkeiten angeboten werden, woflr besomrderls abseits der Hauptstadte das
Risiko hoch ist.

Wenn man nachzéhlt, welches Bundesland hier wie oft namentlich genannt werden konnte,
dann scheint vor allem in Niederdsterreich die Arbeitsmarktlage der Einwanderinnen und
Einwanderer mit aul3erhalb der EbJand EFTA Staaten gemachter Ausbildung relativ prekar

zu sein. Hier ware wohl eine genauere Untersuchung angebracht (vgl Gachter 2008). Auch in
der Steiermark scheint genauere Nachfrage notig.

Der Anteil der drei Arten von Beschéftigungslosigkeit an der Bevolkerung in
erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht, mit au3erhalb der EU15 und EFTA
Staaten beendeter Ausbildung, hach dem hdchsten Abschluss, Prozent, Durchschnitt Mitte
2008 bis Mitte 2009

Bis Pflichtschule Suche/AL Wunsch kein Wunsch
Burgenland 0+ O 10 £ 11 24 + 15
Niedergsterreich 11 £ 5 17 = 7 30 =
Wien + 2 14 + 3 22 + 4
Karnten 3+ 3 24 + 9 31 + 10
Steiermark 13 + 7 20 £ 8 34 = 10
Obergsterreich 7+ 3 14 + 4 26 + 6
Salzburg 2+ 2 12 + 4 22 £+ 5
Tirol 4 + 3 12 + 4 28 £+ 6
Vorarlberg 5+ 2 9+ 3 31+ 5
Lehre / mehrjahrige BmS

Burgenland 4+ 5 11 + 8 12 £+ 9
Niedergsterreich 6 £ 4 10 £ 5 17 =+ 6
Wien 9+ 3 12 + 4 + 3
Karnten 5=+ 4 14 = 7 9+ 6
Steiermark 8+ 6 12 + 7 11 + 6
Obergsterreich 9+ 4 + 4 10 £+ 4
Salzburg 5+ 3 + 5 11 + 5
Tirol 4 + 4 10 £ 6 10 £+ 6
Vorarlberg 5+ 4 6 £ 5 14 + 7

(o2}
©



Ab Matura

Burgenland

I+

Niederdsterreich
Wien

Karnten

+ I+

I+

Steiermark

I+

Oberosterreich

I+

Salzburg
Tirol

Vorarlberg

I+

I+

A N D D O O N b~ O
I+
a b b D O 0O W b~ ©

5
11
12

9
16
12
11

6
17

+ + + + H+ H+ + 4+

I+

O O N 0 0o b~ N O

10

10
20
12
9
22
13
8
11
6

+ + + + + + + I+

I+

O 00 01 N © 00 W 00 ©©

Eigene Berechnungen aus dem Mikrozensus 2008-2009 der Bundesanstalt Statistik Osterreich.

Der Anteil der drei Arten von Beschaftigungslosigkeit an der nicht in Ausbildung stehenden
Bevolkerung in erwerbsfahigem Alter mit auf3erhalb der EU15 und EFTA Staaten beendeter
Ausbildung, nach dem héchsten Abschluss, Prozent, 4. Quartal 2007 bis 3. Quartal 2010

Anteil +/-

Suche/AL Wunsch kein Suche/AL Wunsch kein
bis Pflicht Wunsch Wunsch
Bgld 2008 6 17 26 7 11 13

2009 0 14 19 0 12 14
2010 2 16 29 5 11 14
NO 2008 6 15 30 4 6 8
2009 11 15 33 5 6 8
2010 6 19 18 4 7 7
Wien 2008 7 13 22 2 3 4
2009 8 14 22 3 3 4
2010 6 14 25 2 3 4
Kntn 2008 7 20 21 6 9 9
2009 4 27 29 4 10 10
2010 11 17 22 7 8 9
Stmk 2008 7 21 30 6 9 10
2009 13 22 33 7 9 10
2010 11 24 20 7 9 9
00 2008 4 14 21 3 5 6
2009 8 12 26 3 4 6
2010 7 14 24 3 5 6




Shg 2008 2 12 23 2 4 5
2009 3 12 23 2 5 6
2010 4 6 26 3 4 7

Tirol 2008 4 13 25 2 4 6
2009 4 10 29 3 4 6
2010 5 10 27 3 5 7

Vbg 2008 4 10 30 2 3 5
2009 6 9 30 3 3 5
2010 5 10 28 2 3 5

Lehre/BmS ab 2 Jahren

Bgld 2008 4 10 23 5 8 11
2009 5 15 8 6 10 7
2010 4 16 13 4 8 8

NO 2008 5 11 17 3 5 6
2009 7 10 14 5 6 6
2010 7 10 9 4 5 5

Wien 2008 7 11 9 3 4 3
2009 8 11 3 4 3
2010 5 10 11 3 4 4

Kntn 2008 7 11 10 5 6 6
2009 6 14 10 5 7 6
2010 2 12 16 3 7 8

Stmk 2008 10 11 7 6 6 5
2009 6 11 15 5 7 7
2010 4 11 5 4 7 5

00 2008 6 9 4 4 5
2009 10 10 4 4 4
2010 8 11 10 4 5 5

Sbg 2008 2 12 7 2 5 4
2009 5 11 4 4 5
2010 4 9 9 3 5 5

Tirol 2008 5 14 10 5 8 7
2009 5 9 11 5 6 6
2010 4 17 6 4 8 5

Vbg 2008 4 12 4 5 6
2009 5 15 4 5 7
2010 6 9 13 5 6 7
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ab Matura

Bgld 2008 8 14 8 6 10
2009 10 8 6 7
2010 4 10 5 5 7 5
NO 2008 4 14 15 4 7 7
2009 4 12 19 4 7 9
2010 4 11 8 4 6 6
Wien 2008 6 13 11 3 4 3
2009 7 12 11 3 4 3
2010 7 15 10 3 4 3
Kntn 2008 5 15 14 6 10 10
2009 13 8 7 9 7 7
2010 8 16 11 8 10 9
Stmk 2008 10 12 13 7 7 8
2009 8 14 23 6 8 9
2010 8 8 9 7 7 7
00 2008 2 7 14 3 6 8
2009 4 12 14 4 6 7
2010 8 11 12 6 7 7
Sbg 2008 7 21 9 5 8 6
2009 3 9 3 6 5
2010 5 11 4 6 6
Tirol 2008 4 5 5 6 5
2009 3 7 14 4 7 9
2010 4 13 10 5 9 8
Vbg 2008 4 10 5 7 7
2009 5 14 5 9 7
2010 2 13 11 3 8 7
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 008 A = 4. Quar t
3. Quartal 2008; A2009fA = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C

Die Skizze der sozialeghositionierung anhand des-E8lderRasters zeigt, dass sie zwischen
den Bundeslandern keineswegs einheitlich ist, obwohl es eine markante Tendenz zu den
unteren Positionen in der sozialen Hierarchie gibt.

- Die geringgering Kombination ist in Wien mit 18#nd im Westen mit 23% bis 33% die
haufigste Position. In Niederdsterreich und Karnten ist sie mit 14% bzw 15% die
zweithaufigste.

- Die Kombination von mittlerer Bildung mit Beschaftigung in Hilésxd Anlerntatigkeiten
ist in Karnten mit 20%, in Niederosterch mit 16% und in der Steiermark mit 13%
jeweils die haufigste Position. Im Westen ist sie mit 9% in Vorarlberg und 14% bis 17% in
den anderen drei Bundeslandern die zweith&ufigste, und ebenso im Burgenland mit 13%,
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dort aber ex aequo mit der Kombinatieon hoherer Bildung und Beschaftigung in gering
gualifizierten Tatigkeiten.

- Die Kombination von geringer Bildung und Beschaftigungslosigkeit ohne
Beschaftigungswunsch (Frihpension, Haushalt, Invaliditat) ist in Vorarlberg (20%), Tirol
(16%) und der Sterenark (11%) die zweithaufigste, in Salzburg, Obergsterreich, Karnten
und Niederdsterreich mit 10% bis 12% die dritthaufigste, und ebenso mit 9% in Wien ex
aequo mit der Kombination von hoherer Bildung in héheren Tatigkeiten.

- Die mittekmittel Kombination $t im Burgenland mit 14% die haufigste, in der Steiermark
mit 10% die zweithaufigste und erzielt ansonsten nur 4% bis 8%.

- Je nach Bundesland machen die drei haufigsten Positionen zwischen 34% und 62% der
eingewanderten Bevolkerung aus. Das heil3t, die Kdreteon in bestimmten sozialen
Positionen ist sehr unterschiedlich, namlich im Osten und Stden mit Werten zwischen
34% und 46% eher niedrig und im Westen mit Werten zwischen 52% und 62% eher hoch.

- In Wien ist eine recht gleichméaRige Verteilung der Einveaimthen und Einwanderer Uber
die Rasterpositionen zu beobachten. Die nicht eingewanderte Bevolkerung ist aber gerade
nicht so gleichmaig verteilt.

Im Westen ist die soziale Homogenitat der eingewanderten Bevolkerung grof3er und die
Positionierung niedrigeaals im Osten und Stden. Dadurch ist, wie der nachste Abschnitt unter
anderem zeigen wird, der soziale Abstand zur Bevolkerung mit mindestens einem im Gebiet
der EU15 und EFTA Staaten einschlieBlich Osterreich geborenen Elternteil groRer.

Die Verschiedenheit der sozialen Positionierung

Aus der unterschiedlichen sozialen Positionierung der drei Bevélkerungsteile ergibt sich ein
sozialer Abstand zwischen ihnen, dessen Gro3e man berechnen kann. Mit Bedacht ist hier die
Rede von Abstand statt von sozialer DigtaBei der Distanz klingt stets Fremdheit an und
maoglicherweise ein bewusstes Abstandhalten. Das ist mit dem sozialen Abstand nicht
gemeint. Er ist einfach nur ein Mal3 fir die Unterschiedlichkeit der Verteilung von zwei
Bevolkerungen in dem 1BelderRaser gebildet aus drei Ausbildungsstufen und sechs
Arbeitsmarktpositionen. Um ihn zu berechnen, summiert man die Betrage aller 18

Differenzen zwischen der einen und der anderen Bevélkerung und dividiert die Summe durch
zwei (Duncan/Duncan 1955). Das ergibit eelativ anschauliches Mal3 des sozialen Abstands,
das zwischen 0 und 100 betragt. Je groRer der Wert, desto gro3er der soziale Abstand. Ein
Wert von 100 trate immer dann auf, wenn der eine Bevolkerungsteil ausschlieflich in
Rasterfeldern zu finden wérie,denen der andere nicht zu finden ist. Die soziale Distanz ist

als Hintergedanke aber sehr wohl dabei, ndmlich dass sie und der soziale Abstand
maoglicherweise in einer Beziehung von Ursache und Wirkung stehen. Nennenswerter sozialer
Abstand driickt sichermutlich in unterschiedlichen Lebensweisen und unterschiedlichem
Auftreten aus, die von der jeweils anderen S
abgelehnt werden. Folglich wird dann auch der Kontakt abgelehnt und bestratft.

Gl: Aer st edasteitditdeny hzw Audbildung auBerhalb der EU15/EFTA Staaten
beendet.

G2: Azweite Generationfi, das hei Ct Bildung b
beendet, beide Elternteile auf3erhalb der EU15/EFTA Staaten geboren.

Gx: Adritte H0.s Gemamuati iicrhi,cadas hei Ct Bil du
EU15/EFTA Staaten (einschlieRlich Osterreich) beendet, einer oder beide Elternteile in den
EU15/EFTA Staaten (einschlieRlich Osterreich) geboren.

Bevdlkerung im Erwerbsalter, die sich nicht in Audbng befindet.
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Die Veranderungen zwischen den Jahren in den beiden folgenden Abbildungen witirde ich
vorsichtshalber nicht interpretieren. Die Spriinge sind zu willkrlich und offensichtlich eher
Stichprobenschwankungen geschuldet als sonst etwas.

Der Beitrag der Unterschiede in der Bildung und in der Verwertung der Bildung zur Verschiedenheit
der sozialen Positionierung: 45-59 jahrige G1 zu 45-59 jahrige Gx
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Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2 010 der Bundesanstalt Statistik ¥sterreich.
3. Quartal 2008; A2009A = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 2009; A2010r
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Der Beitrag der Unterschiede in der Bildung und in der Verwertung der Bildung zur Verschiedenheit
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Der Index der Verschiedenheit insgesamt sowie der Beitrag der UnterschienléBiftdung
und in der Verwertung der Bildung

45-59 jahrige G1 zu 45-59 jahrige Gx 15-29 jéhrige G2 zu 15-29 jahrige Gx
Gesamt Bildung Verwertung Gesamt Bildung Verwertung
Bgld 2008 38 9 29 39 22 16
2009 30 9 21 30 7 24
2010 34 11 22 40 19 21
NO 2008 32 11 20 33 19 14
2009 45 17 27 26 13 13
2010 47 14 33 31 18 13
Wien 2008 45 21 24 25 16 9
2009 45 21 24 32 20 12
2010 41 17 24 28 18 10
Kntn 2008 40 12 27 28 14 14
2009 52 27 25 34 22 12
2010 49 25 24 21 9 12
Stmk 2008 47 18 29 38 20 18
2009 44 23 22 32 11 21
2010 41 17 24 31 12 19
00 2008 44 13 30 50 25 25
2009 42 14 29 36 18 18
2010 49 17 33 42 22 20
Sbg 2008 56 26 30 38 20 18
2009 54 26 28 35 15 20
2010 51 21 29 27 13 14
Tirol 2008 51 28 22 48 31 17
2009 53 28 25 45 26 19
2010 51 28 23 45 24 21
Vbg 2008 60 33 27 49 26 22
2009 59 30 29 41 22 18
2010 63 31 32 38 22 16
Eigene Auswertung aus dem Mikrozensus 2007-2010 der Bundesanstalt Statistik Osterreich. A2 008/ = 4. Ruar t
3. Quartal 2008; A2009fA = 4. Quartal 2008 bis 3. Quartal 20C
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Schlussfolgerungen

Die Absicht des Beitrags war, fir die Bundeslanderebene Indikatoren anzubieten, die den
Erfolg des Beschéaftigungswesdye dem Versuch beschreiben kdnnen, aus der bei der
Bevolkerung vorgefundenen Ausbildung méglichst viel und moglichst adaquate
Beschaftigung zu machen. Die verwendeten Indikatoren umfassen zum einen
Strukturindikatoren, um den Aufbau des Arbeitsmarktsseide Veranderung im Blick zu
behalten, und Zustandsindikatoren, wie den Anteil der Beschéftigten, den Anteil der aktiv
Arbeit Suchenden, den Anteil der nicht aktiv suchenden Bevélkerung mit
Beschaftigungswunsch und den Anteil der Bevdlkerung ohne Arhaitsiha jeweils an der
Bevolkerung in erwerbsfahigem Alter, die nicht in Ausbildung steht. Lehre wurde als
Ausbildung gewertet. Zu diesen vier Zustandsindikatoren fur den Beschéaftigungserfolg
kamen drei weitere zur Adaquanz der Beschaftigung, namlich dell dat Beschaftigten in
héheren Tatigkeiten bzw in mittleren Tatigkeiten bzw in Hilfisd Anlerntatigkeiten an allen
Beschaftigten in erwerbsfahigem Alter.

Strukturdaten zum Arbeitsmarkt und vor allem auch ihr Zeitverlauf erweisen sich als wichtige
Quelle zum Verstandnis der Vorgange. Sie zeigen, dass erst in der Krise die Beschaftigung im
Bereich der Hilfsund Anlerntatigkeiten zurtickging, wahrend sie bis Sommer 2008 in den
meisten Bundesléndern positiv verlaufen war. Sie zeigen auch, dassukiifs

Anlerntatigkeiten ein Viertel der Beschéaftigung ausmachen und in den meisten Bundeslandern
mehrheitlich von Beschaftigten mit Leloder Fachschulabschluss ausgetibt werden. So viel
unqualifiziertes Personal, wie es unqualifizierte Tatigkeiten gibt, stébstierreich gar nicht

zur Verfigung. Weil3 man das, wundert es weniger, wenn Einwanderinnen und Einwanderer
gleich welcher Bildung vom AMS in gering qualifizierte Tatigkeiten vermittelt werden, und
wenn das auch schon bei Frauen der Fall war, die zuvor Wéggelbst fur anderes geschult
worden waren.

Wesentlich war, dass jeder der Indikatoren flr jede von drei Bildungsstufen separat berechnet
werden konnte. Auf diese Weise war es moglich zu zeigen, ob mehr Bildung ein Erfolgsrezept
am Arbeitsmarkt ist, in Hisicht worauf und fir wen. Grundsatzlich zeigt sich dabei, dass
mittlere Bildung am Arbeitsmarkt offenbar am ehesten als beschaftigungsfahig

wahrgenommen wird, dass sie aber, selbst wen
Inland absolviert wurde, ant adaquat gewdrdigt wird. Hohere Bildung ist ebenfalls stark von
Entwertung und im Vergleich zu Alnl2nderinne

Beschéftigungslosigkeit bedroht. Das Abdrangen in Hilfsl Anlerntatigkeiten besagt
vermutlich etwas tUber den wahrBedarf am Arbeitsmarkt, dessen Deckung man sich aus der
Einwanderung und offenbar auch von den Kindern der Einwanderinnen und Einwanderer
erwartet.

Die Zustandsindikatoren ergeben zusammen ein Raster gebildet aus drei Ausbildungsstufen,
drei Berufsebenennda drei Arten der Beschaftigungslosigkeit. Durch den Vergleich der Raster
zwischen den untersuchten Bevolkerungsteilen ist es moglich, den sozialen Abstand zwischen
ihnen zu berechnen und auf den Anteil der Bildung sowie der Bildungsverwertung am

Abstand mrickzufiihren. Wie sich dabei zeigte, liegt der Schlissel fur die Verringerung des
sozialen Abstands zwischen den Alnlanderinne
Generationin als auch den Einwanderinnen bzw
Bildungsverwertung und erst in zweiter Linie bei der Bildung selbst. Das deutet darauf hin,

dass mehr Energie in die Vermeidung von Diskriminierung am Arbeitsmarkt gesteckt werden
muss. Es braucht eindeutige Regeln, eindeutige politische Ambitionen und eimaielitig

Personal zur Durchsetzung der Regeln.

Dass es zwischen den Bundeslandern bemerkenswerte Unterschiede gibt, zeigte sich ebenfalls
deutlich. In mancher Hinsicht, vor allem bei der Bildungsverteilung und teils auch bei der
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beruflichen Verwertung der Bilthg, sticht Wien hervor. Immer wieder werden auch West
Ost Unterschiede sichtbar, vor allem bei der Bildung uneils damit zusammenhangehd
bei der Haufigkeit von Beschéftigung in gering qualifizierten Tatigkeiten. Das fuhrt auch
dazu, dass im Westeler soziale Abstand erheblich gréRer ist als im Osten.

Auf eine Differenzierung nach dem Geschlecht musste wegen der in manchen Bundeslandern
kleinen Fallzahlen in diesem Beitrag verzichtet werden. Bei einer Reihe von Bundeslandern
ware sie aber durchfihaebin dem Sinn, dass die Ergebnisse nicht vollig in der statistischen
Unsicherheit verschwimmen wirden. Wichtig ist die Unterscheidung zwischen den
Geschlechtern vorrangig bei der Beschéftigungsrate, bei der Bevolkerung mit
Beschaftigungswunsch und bei didung, nicht bedeutend ist sie beim Anteil der Hiliad
Anlerntatigkeiten an der Beschaftigung von mittel oder héher Gebildeten.

Zumindest eine Skizze der beruflichen Situation und der Méglichkeiten auf

Bundeslandereben ist damit gelungen. Sie wirditmén nur drei beruflichen Ebenen und den
ebenfalls nur drei Bildungsstufen den feineren Gliederungen der Betriebe und des
Arbeitsmarkts natdrlich nicht vollig gerecht. Um sie weiter auszugestalten, missten andere als
die rein deskriptiven Methoden dissBeitrags verwendet werden. Auch die deskriptiven
Methoden werden im Lauf der Jahre aber detailliertere Ausktinfte ermdglichen. Das wird zwar
nur um den Preis einer weniger genauen zeitlichen Bestimmung mdglich sein, aber der
genaue Zeitpunkt ist fur langse Prozesse nicht entscheidend. Die Entwicklung des sozialen
Abstands zwischen Bevolkerungsteilen, die mehr oder weniger mit Einwanderung in
Zusammenhang stehen, ist ein solcher langsamer Prozess.

Wollte man mit den Indikatoren von der Landerebene a@f giem Kommunen wechseln, so
musste man zu anderen Datenquellen als dem Mikrozensus greifen und hatte dadurch einen
erheblich groReren zeitlichen und finanziellen Aufwand, aber es wéare viel mehr méglich als
bisher in der kommunalpolitischen Debatte beriatkgyt wurde (Gachter 2009a).
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